
 

Alô Alô 

 
 

                              

ATENÇÃO TRABALHADORES SINDICALIZADOS 
O Sinttel-DF tem convênios com Escolas e Universidades, como por exemplo o Colégio Objetivo,  Universidade Paulista,  
Unieuro, UPIS,  Uniplan,  Colégio e Faculdade Santa Terezinha, ALUB,  Unicesp - Faculdade Anhanguera (Antiga JK); 
- Facitec (Tag. Sul),- Fisk (Asa Norte) e outras. Confira no sítio do Sinttel-DF a relação de convênios e os descontos para os 
trabalhadores em telecomunicações sindicalizados e seus dependentes 
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Sinttel denuncia Telco por 
péssimas condições de trabalho 

Em vez de resolver os problemas, a empresa ameaça o Sinttel 

e tenta jogar os trabalhadores contra o seu sindicato  
 

O Sinttel-DF já ingressou com uma 

Denúncia contra Telco na DRT e no 

Ministério Público do Trabalho. 

Denunciamos às autoridades as péssimas 

condições de trabalho na empresa, depois 

de recebermos inúmeras reclamações de 

associados.  

Os trabalhadores denunciaram o pouco 

número de banheiros e a falta de higiene 

deles, o compartilhamento de copos nos 

bebedouros, além de atrasos nos 

pagamentos de salários e benefícios e a 

retenção de documentos. Os trabalhadores 

também reclamaram do tratamento 

recebido de suas chefias e a enorme pressão 

a que são submetidos. 

Como se não bastasse, ainda esperam 

uma definição da empresa quanto a uma 

proposta oficial de Acordo Coletivo de 

Trabalho para a apreciação da assembléia 

de trabalhadores.  

Por estas e por outras, entendemos que 

as condições de trabalho na Telco são 

humilhantes e que é obrigação da entidade 

sindical denunciar veementemente estas 

condições, além de agir com firmeza para 

que se ponha um termo a esta situação.   

Esgotada a via negocial, que é a nossa 

forma primordial de ação nas mais de 40 

empresas que atuamos no DF, somos 

obrigados a tomar providências mais duras, 

no sentido de resguardar o mínimo de 

decência e respeito nas relações 

trabalhistas. 

Lamentamos que a Telco tenha 

escolhido a confrontação como forma de 

relacionamento com o Sinttel-DF. Ao invés 

de ameaçar o sindicato que denunciou esta 

situação, a Telco deveria tentar melhorar as 

condições de trabalho na empresa e 

apresentar uma proposta oficial de Acordo 

Coletivo que garanta condições dignas de 

trabalho. Ainda mais porque o tratamento 

que a Telco dispensa aos seus empregados 

é indefensável, seja do ponto de vista legal, 

seja do ponto de vista moral. 

 

Campanha por relações dignas de trabalho na Telco 
No mundo do trabalho nada se concede, tudo se conquista 


