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Mobilizacao e Tribunais a
vista.

Sindicatos da FITTEL, entre eles o Sinttel-DF, insistem na reabertura das
negociagoes com a TIM. Caso empresa mantenha postura de desdém o
embate sera inevitavel.

Informamos aos trabalhadores da TIM que decorridos mais de 4 meses desde a entrega,
e o respectivo protocolo, da Pauta de Reivindicagdes a empresa permanece inerte quanto as
discussoes, debates e negociacdes referentes a campanha salarial 2010/2012. Cabe ressaltar
que nesse periodo ocorreram apenas 3 reunides inuteis e contraproducentes.

Parece que no entendimento dos “pseudo-negociadores’ da TIM basta empurrar “goela
a baixo” dos sindicatos, e por conseqiiéncia dos trabalhadores, uma proposta pifia de reajuste
escalonado e sem ganho real que nos acataremos ou nos daremos por satisfeitos e muito
gratificados. Ledo engano!

Se a TIM ainda nao aprendeu que para o Sinttel-DF, e demais sindicatos filiados a
FITTEL, somente a construgao de uma proposta digna em mesa pode arrefecer nossa luta,
entdo somente com o embate poderemos nos fazer entender. Ratificamos nossa posi¢ao de que
ndo basta apenas apresentar propostas prontas e requentadas, mesmo tendo sido aprovadas em
estados que nao possuem a tradi¢do da combatividade.

Desta feita, encaminhamos, por intermédio da FITTEL, no inicio do més de fevereiro,
carta formal solicitando a IMEDIATA REABERTURA DAS NEGOCIACOES acerca da
nossa Pauta de Reivindicacdes (ver no verso). Caso ndo obtenhamos uma resposta satisfatoria
quanto ao nosso pleito, estaremos ingressando, até o proximo dia 18.02, com pedido de mesa
redonda, e mediacao, na Superintendéncia Regional do Trabalho do Distrito Federal. Paralela
a esta acdo, estaremos mobilizando os trabalhadores da TIM para, na porta da sede ou das
lojas, dar um basta na arbitrariedade, autoritarismo e prepoténcia praticados pela empresa.

Lembramos aos companheiros da TIM que nossa data-base, 1° de dezembro, esta
garantida. Sendo assim tudo o que for conseguido, independentemente da época, sera
retroativo ao periodo.

Fiquem atentos aos proximos informativos!

ATENGAO TRABALHADORES SINDICALIZADOS

O Sinttel-DF tem convénios com Escolas e Universidades, como por exemplo o Colégio Objetivo, Universidade Paulista,
Unieuro, UPIS, Uniplan, Colégio e Faculdade Santa Terezinha, ALUB, Unicesp - Faculdade Anhanguera (Antiga JK);

- Facitec (Tag. Sul),- Fisk (Asa Norte) e outras. Confira no sitio do Sinttel-DF a relagao de convénios e os descontos para os
trabalhadores em telecomunicagées sindicalizados e seus dependentes
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Sr. Luis Carlos Teixeira de Oliveira
RH - Chefe de Relagdes Trabalhisias e Sindicais

Sr. Luiz Antonio Grisard
RH - Relagdes Trabalhistas e Sindicais

Prezados Senhores,

Procedemos, mediante este comunicado, ac encaminhamento do estabelecido pelo
coletivo de Sindicatos s»gnat.anos organzades = crientades pela FITTEL, quanio as
negeciacdes do ACT em questio.

Estes, representados que s30 em mesa de negociacdo pela Comissaoc Nacional
eleita em instancia federauva fazem saber que:

1) Continuam dispostos 3 negociacdo do ACT até a exaustio;

2) Nao veem esgotadas as tratatvas em torno do assunto em pauta, haja visia as
reuniées exiguas £ sem maior objstividade, aé agora acontecidas;

3) Pelas prerrogativas que lhes conferem as assembleias dos trabalhadores ja
havidas, n3o convocam assemblsia ate que a proposta para 3 renovac3o do ACT
s=ja possivel de ser apreciada pelos trabahadores e n3o caracterze pre..arzacao
do ex stente ou pratcado:;

4) A expenencua a oompe‘xencua = 3 alta responsabilidade das partes que trabalham
o tema, n3c permitem levar 3 frustrac3o ou ao fracasso este processo negocial;

Cite isto, aguardamos mediaa resposta positva da representacdo da TIM, que
traga na sua mensagem a wviabiliza ac d= um novo encontro de trabalho e
entendimento, para gue dele surja a solugdo.

Atenciosaments,

Brigido Roland Ramos
Presidente da FITTEL
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Luzenira Linhares Alves
Coordenadora da Comiss3o de Negociag3o da Fitel com a TIM
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Campanha Salarial 2010/2012
dos trabalhadores da TIM

No mundo do trabalho nada se concede, tudo se conquista



