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Eta
Telemont...

Assim, nao da!

Nem bem iniciamos o0 més de junho e ja tem problemas a serem
resolvidos na Telemont. Desta vez, os trabalhadores estao
reclamando de cortes na Cota de Combustivel. Esse procedimento
injustificado da empresa esta prejudicando os companheiros que
recorreram imediatamente ao sindicato para buscar uma explicagao.

Informamos que o Sinttel-DF ja enviou carta a empresa,30/05,
solicitando uma reuniao urgente para tratar do assunto. Estranhamos
a Telemont nao ter se posicionado até agora sobre a nossa
solicitacdo. Aguardamos as explicagcbes da empresa e alertamos a
sua direcido que, se o problema nao for contornado imediatamente, a
situacao tende a piorar nas proximas horas.

No verso, copia da carta envidap>
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No mundo do trabalho nada se concede, fitdo se conquisia.

ATENGAO TRABALHADORES SINDICALIZADOS \
O Sinttel-DF tem convénios com escolas, faculdades e universidades: Colégio Objetivo, UNIP, Unieuro, UPIS, Colégio Santa
Terezinha, ALUB, Unicesp, Faculdade Anhanguera, Colégio e Faculdade Projegdo, Facitec, Fisk (Asa Norte), Colégio e
Faculdade JK, IESB, Colégio Integrado Polivalente, UNEB, CESB, UNESBA, FACGAMA, FASEP e outras. Confira no sitio do
Sinttel-DF a relagdo de convénios e os descontos para os trabalhadores em call centeres, teleatendimento e
telecomunicagoes sindicalizados e seus dependentes.
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lImo. Sr.

Brasilia, 30 de maio de 2011.

GIOVANNI EUSTAQUIO AVELLAR

Diretor Regional

TELEMONT ENGENHARIA DE TELECOMUNICACOES S/A

Nesta

Prezado Senhor,

Na qualidade de representantes dos trabalhadores da Telemont, e no
intuito de prevenir e evitar conflitos desnecessarios, o Sinttel-DF solicita o
agendamento imediato de uma reuniao entre as partes para discutir

problemas relacionados ao Tiquete Combustivel.

Na realidade, a categoria tem reclamado das constantes mudancas
feitas pela empresa em relagdo ao beneficio e esses procedimentos tém
causado transtornos aos trabalhadores.

Diante dessa realidade, o sindicato aguarda um posicionamento
urgente da empresa. Portanto, nesso interesse € trabalhar juntos na solugao
destes problemas para evitar problemas mais graves no futuro.

Sem mais para 0 momento.

Atenciosamente,
il Vs
JOSE GQ,UDIM CARNEIRO
/" Diretor

SINTTEL-DF




