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ATENÇÃO TRABALHADORES SINDICALIZADOS 
O Sinttel-DF tem convênios com Escolas e Universidades, como por exemplo o Colégio Objetivo,  Universidade Paulista,  
Unieuro, UPIS,  Uniplan,  Colégio e Faculdade Santa Terezinha, ALUB,  Unicesp -­‐	
  Faculdade Anhanguera (Antiga JK);- 
Facitec (Tag. Sul),- Fisk (Asa Norte) e outras. Confira no sítio do Sinttel-DF a relação de convênios e os descontos para os 
trabalhadores em telecomunicações sindicalizados e seus dependentes 
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FIXTI	
  –	
  CAMPAHA	
  SALARIAL	
  2012	
  

Começou	
  mal!
Na	
  1ª	
  rodada	
  de	
  negociações	
  realizada	
  nos	
  dias	
  12	
  e	
  13	
  de	
  abril	
  empresa	
  resume	
  seu	
  

discurso	
  à	
  mera	
  correção	
  de	
  salários	
  e	
  benefícios	
  pela	
  inflação	
  (4,97%).	
  
	
  

	
  
	
  

	
  	
   Informamos	
   aos	
   companheiros	
   da	
   FIXTI,	
   que	
   a	
   direção	
   do	
   Sinttel-­‐DF	
   esteve	
   reunida	
   com	
   os	
  
representantes	
  da	
  empresa,	
  	
  nos	
  últimos	
  dias	
  12	
  e	
  13	
  de	
  abril,	
  para	
  o	
  início	
  das	
  negociações	
  acerca	
  da	
  
celebração	
  do	
  Acordo	
  Coletivo	
  de	
  Trabalho	
  2012/2013.	
  

	
  

	
  Desta	
  feita,	
  temos	
  de	
  externar	
  aos	
  trabalhadores	
  toda	
  a	
  nossa	
  decepção	
  com	
  o	
  encaminhamento	
  da	
  
negociação	
  adotado	
  pela	
  empresa.	
  Passados	
  40	
  dias	
  da	
  formalização	
  de	
  nossa	
  Pauta	
  de	
  Reivindicações	
  a	
  
FIXTI,	
  porta	
  voz	
  da	
  COBRA	
  TECNOLOGIA,	
  resumiu	
  “sua	
  proposta”	
  à	
  mera	
  reposição	
  pela	
  inflação	
  (INPC	
  =	
  
4,97%)	
  sobre	
  salários	
  e	
  benefícios	
  e	
  ao	
  “estudo	
  de	
  viabilidade”	
  de	
  alguns	
  itens	
  da	
  pauta	
  (??).	
  

	
  	
  

Diante	
   de	
   tamanho	
  descaso,	
   não	
  nos	
   restou	
  outra	
   atitude	
  que	
  não	
   fosse	
   a	
   REJEIÇÃO	
   imediata	
  
dessa	
   postura	
   pífia,	
   para	
   não	
   se	
   dizer	
   vexatória,	
   mantendo	
   nossa	
   PAUTA	
   DE	
   REIVINDICAÇÕES	
   NA	
  
ÍNTEGRA,	
  principalmente	
  quanto	
  a	
  obtenção	
  de	
  GANHO	
  REAL.	
  Diante	
  de	
  nossa	
  posição,	
  a	
  empresa	
  ficou	
  
de	
  encaminhar	
  novamente	
  nosso	
  pleito	
  à	
  COBRA	
  (contratante	
  do	
  serviço,	
  co-­‐responsável	
  pelo	
  andamento	
  das	
  
negociações	
   e	
   quem	
   realmente	
   detém	
   a	
   “chave	
   do	
   cofre”)	
   comprometendo-­‐se	
   a	
   apresentar	
   uma	
   proposta	
  
concreta	
   em	
   nova	
   rodada	
   de	
   negociações,	
   ainda	
   sem	
   data	
   estabelecida.	
   Alertamos,	
   desde	
   já,	
   as	
  
empresas	
  (FIXTI	
  e	
  COBRA)	
  a	
  respeito	
  do	
  elevado	
  grau	
  de	
  insatisfação	
  que	
  toma	
  conta	
  dos	
  corredores	
  e	
  
PA’s	
   da	
   empresa	
   e	
   sobre	
   as	
   consequências	
   que	
   uma	
   proposta	
   ruim	
   poderá	
   causar	
   entre	
   os	
  
trabalhadores.	
  

Enquanto	
  isso,	
  pedimos	
  aos	
  companheiros	
  que	
  aumentem	
  sua	
  mobilização	
  nos	
  locais	
  de	
  trabalho	
  
demonstrando	
   toda	
   a	
   sua	
   indignação	
   com	
   a	
   falta	
   de	
   reconhecimento	
   profissional	
   dispensada	
   pelos	
  
patrões.	
  

	
  	
  	
   De	
  sua	
  parte,	
  o	
  Sinttel-­‐DF	
  já	
  avisou	
  a	
  FIXTI	
  que	
  nestes	
  termos	
  não	
  tem	
  conversa,	
  sendo	
  o	
  embate	
  
inevitável.	
  Não	
  aceitaremos	
  o	
  achatamento	
  salarial	
  proposto.	
  Chega	
  de	
  descaso!	
  	
  

Fiquem	
  atentos	
  aos	
  próximos	
  informativos	
  e	
  convocações	
  sobre	
  nossa	
  campanha	
  salarial.	
  
	
  

Campanha	
  Salarial	
  2012/2013	
  dos	
  trabalhadores	
  da	
  FIXTI.	
  
No	
  mundo	
  do	
  trabalho	
  nada	
  se	
  concede,	
  tudo	
  se	
  conquista.	
  


