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ATENÇÃO TRABALHADORES SINDICALIZADOS 
O	   Sinttel-‐DF	   tem	   os	   seguintes	   convênios:	   UNIP,	   	   UPIS,	   UNIPLAN,	   IESB,	   FACITEC,	   CNA,	   VESTCON,	   GRAN	   CURSOS,	   UNEB,	  
FACIBRA,	   (UNESBA)	   FAMATEC,	   NT-‐INTED,	   Colégio	   Santa	   Terezinha,	   Colégio	   OBJETIVO,	   ALUB,	   Faculdade	   ANHANGUERA,	  
Faculdade	  SERRANA,	  Colégio	  e	  Faculdade	  Projeção,	  Fisk	  (Asa	  Norte),	  Colégio	  e	  Faculdade	  JK,	  Colégio	  Integrado	  Polivalente,	  
CEBAN,	  FASEP	  e	  outros.	  Laboratório	  SABIN,	  Clínica	  CLIPEQ,	  TUDÓTICA,	  	  AUTOMOTIVO	  ARO	  15.	  Confira	  no	  sítio	  do	  Sinttel-‐DF	  
a	   relação	   de	   convênios	   e	   os	   descontos	   para	   os	   trabalhadores	   em	   telecomunicações,	   Call	   centers,	   tele	   atendimento,	  
sindicalizados	  e	  seus	  dependentes.	  
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Proposta	  Rejeitada
Trabalhadores	  apresentam	  contraproposta	  de	  9%	  no	  salário	  e	  15%	  no	  tíquete.	  

	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  Os	   trabalhadores	   da	   A7	   Telecom	   lotados	   na	   CAIXA	   rejeitaram	   em	  
assembleia	   geral	   realizada	   nessa	   terça-‐feira,	   18/6,	   no	   Auditório	   do	   Sinttel-‐DF,	   a	  
proposta	  de	  Acordo	  Coletivo	  de	  Trabalho	  2013/2014	  encaminhada	  pela	  empresa.	  	  A	  
categoria	  decidiu	   fazer	  contraproposta,	  que	  busca	  reajuste	  de	  9%	  no	  salário	  e	  15%	  
no	  tíquete	  alimentação,	  reaver	  o	  valor	  do	  km	  para	  R$1,00	  e	  manutenção	  das	  demais	  
cláusulas	  do	  ACT.	  	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  Os	  companheiros	  decidiram	  também	  dar	  prazo	  até	  21	  de	   junho	  para	  a	  A7	  
Telecom	   se	  manifestar	   sobre	   a	   contraproposta	   dos	   trabalhadores.	   Caso	   a	   empresa	  
não	  procure	  a	  categoria	  para	  negociar,	  apresentando	  uma	  proposta	  melhor,	  poderá	  
haver	  paralisação	  das	  atividades,	  por	  tempo	  indeterminado,	  a	  partir	  de	  24	  de	  junho.	  	  
	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  O	  Sinttel-‐DF	  se	  coloca	  à	  disposição	  da	  A7	  Telecom	  para	  sentar-‐se	  à	  mesa	  
para	   discutir	   o	   Acordo	   Coletivo	   Trabalho	   2013/2014,	   tendo	   como	   base	   as	  
reivindicações	  dos	  trabalhadores.	  O	  caminho	  é	  dialogar	  com	  o	  sindicato	  para	  fechar	  
um	   acordo	   o	   quanto	   antes	   para	   evitar	   a	   radicalização	   do	   movimento.	   	   Nova	  
assembleia	  geral	  com	  indicativo	  de	  greve	  está	  marcada	  dia	  24/06/2013	  a	  partir	  das	  
8h,	  no	  Auditório	  do	  Sinttel-‐DF.	  Veja	  edital	  no	  verso.	  
	  

Campanha	  Salarial	  2013/2014	  
dos	  Trabalhadores	  da	  A7	  Telecom	  

No	  mundo	  do	  trabalho	  nada	  se	  concede,	  tudo	  se	  conquista!	  
	  



SINDICATO	  DOS	  TRABALHADORES	  EM	  TELECOMUNICAÇÕES	  DO	  DISTRITO	  FEDERAL	  

	  

EDITAL	  DE	  CONVOCAÇÃO	  
	  

O	   Diretor	   Presidente	   do	   SINDICATO	   DOS	   TRABALHADORES	   EM	  
TELECOMUNICAÇÕES	   DO	   DISTRITO	   FEDERAL	   -‐	   SINTTEL-‐DF,	   entidade	   constituída	  
para	   coordenação,	   defesa	   e	   representação	   legal	   dos	   trabalhadores	   em	  
telecomunicações,	  no	  uso	  de	  suas	  atribuições	  legais	  e	  estatutárias,	  convoca	  todos	  os	  
trabalhadores	  empregados	  da	  A7	  Telecom	  lotados	  na	  CAIXA	  para	  comparecerem	  em	  
Assembleia	   Geral	   Extraordinária	   a	   ser	   realizada	   na	   segunda-‐feira,	   24	   de	   junho	   de	  
2013,	  às	  8:00h	  (em	  1ª	  convocação,	  a	  ser	  realizada	  com	  50%	  +1	  dos	  trabalhadores	  da	  
empresa	   presentes)	   e	   às	   9:00h	   (em	   2ª	   convocação,	   com	   qualquer	   número	   de	  
trabalhadores	   presentes	   na	   assembleia),	   no	   Auditório	   do	   Sinttel-‐DF,	   no	   Setor	   de	  
Autarquias	   Sul,	   quadra	   6,	   bloco	   K	   (Ed.	   Belvedere)	   sobreloja,	   Brasília/DF,	   a	   fim	   de	  
deliberarem	   a	   seguinte	   ordem	   do	   dia:	   a)	   Apreciar	   e	   deliberar	   sobre	   a	   proposta	   de	  
Acordo	  Coletivo	  de	  Trabalho	  2013/2014	  apresentada	  pela	  empresa	  e	  decidir	   sobre	  
greve.	  
	  
Brasília,	  19	  de	  junho	  de	  2013.	  
Brígido	  Roland	  Ramos	  
Presidente	  Sinttel-‐DF	  	  


