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ATENÇÃO TRABALHADORES SINDICALIZADOS 
O	   Sinttel-‐DF	   tem	   os	   seguintes	   convênios:	   UNIP,	   	   UPIS,	   UNIPLAN,	   IESB,	   FACITEC,	   CNA,	   VESTCON,	   GRAN	   CURSOS,	   UNEB,	  
FACIBRA,	   (UNESBA)	   FAMATEC,	   NT-‐INTED,	   Colégio	   Santa	   Terezinha,	   Colégio	   OBJETIVO,	   ALUB,	   Faculdade	   ANHANGUERA,	  
Faculdade	  SERRANA,	  Colégio	  e	  Faculdade	  Projeção,	  Fisk	  (Asa	  Norte),	  Colégio	  e	  Faculdade	  JK,	  Colégio	  Integrado	  Polivalente,	  
CEBAN,	  FASEP	  e	  outros.	  Laboratório	  SABIN,	  Clínica	  CLIPEQ,	  TUDÓTICA,	  	  AUTOMOTIVO	  ARO	  15.	  Confira	  no	  sítio	  do	  Sinttel-‐DF	  
a	   relação	   de	   convênios	   e	   os	   descontos	   para	   os	   trabalhadores	   em	   telecomunicações,	   Call	   centers,	   tele	   atendimento,	  
sindicalizados	  e	  seus	  dependentes.	  
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Negociação	  na	  GVT
	  

Informamos	  aos	  trabalhadores	  que	  o	  Sinttel-‐DF	  esteve	  reunido	  com	  a	  
Empresa,	  no	  dia	  29	  de	  agosto,	  para	  tratar	  da	  renovação	  do	  Acordo	  Coletivo	  
de	  Trabalho.	  Junto	  com	  a	  Fittel,	  representando	  os	  demais	  sindicatos	  de	  sua	  
base,	   apresentamos	   à	   empresa	   a	   Pauta	   de	   Reivindicações	   definida	   pela	  
categoria.	   	   	   Explicamos,	   justificamos	  e	  defendemos,	  um	  por	  um,	   todos	  os	  
itens	   da	   Pauta,	   além	   de	   relatarmos	   à	   empresa	   as	   reclamações,	   críticas	   e	  
sugestões	  recolhidas	  entre	  os	  trabalhadores.	  

	  
Para	  a	  nossa	  decepção,	   a	  GVT	  apenas	  ouviu	  e	   afirmou	  que	  não	   tinha	  

como	  apresentar	  contraproposta,	  alegando	  que	  não	  finalizou	  a	  análise	  da	  
pauta	   de	   reivindicações.	   	   Uma	   segunda	   rodada	   de	   reunião	   está	  marcada	  
para	   os	   dias	   17	   e	   18	   de	   setembro,	   quando	   esperamos	   que	   a	   empresa	   se	  
digne	   a	   nos	   apresentar	   uma	   contraproposta.	   Em	   todo	   caso,	   pedimos	   aos	  
trabalhadores	  que	  participem	  mais	  ativamente	  da	  campanha	  salarial,	  a	  fim	  
de	   reforçar	   a	   posição	   do	   Sindicato	   na	   mesa	   de	   negociação.	   Não	   precisa	  
nem	   lembrar	   que	   nossas	   conquistas	   têm	   sempre	   o	   tamanho	   da	   nossa	  
participação.	  

	  

Campanha	  Salarial	  2013/2014	  	  
dos	  trabalhadores	  da	  GVT	  

No	  mundo	  do	  trabalho	  nada	  se	  concede	  tudo	  se	  conquista.	  


