
	
  

ATENÇÃO TRABALHADORES SINDICALIZADOS 
O Sinttel-DF tem os seguintes convênios: UNIP, CEUBRAS, UPIS, UNIPLAN, IESB, FACITEC, CNA, VESTCON, GRAN 
CURSOS, UNEB, FACIBRA, (UNESBA) FAMATEC, NT-INTED, Colégio Santa Terezinha, Colégio OBJETIVO, ALUB, 
Faculdade ANHANGUERA, Faculdade SERRANA, Colégio e Faculdade Projeção, Fisk (Asa Norte), Colégio e Faculdade JK, 
Colégio Integrado Polivalente, CEBAN, FASEP e outros: SIM Odontologia Personalizada, Laboratório SABIN, Clínica 
CLIPEQ, TUDÓTICA,  Centro Automotivo Aro 15. Confira no sítio do Sinttel-DF a relação de convênios e os descontos para 
os trabalhadores em telecomunicações, Call centers, tele atendimento, sindicalizados e seus dependentes. 
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PROPOSTA	
  APROVADA	
  
Quando	
  todos	
  participam,	
  a	
  vitória	
  é	
  mais	
  bonita.	
  Parabéns!	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Os	
   trabalhadores	
   da	
   empresa	
  

EGS,	
   reunidos	
   em	
   assembleia	
   geral	
   no	
  
dia	
   8	
   de	
   outubro,	
   no	
   Auditório	
   do	
  
Sinttel-­‐DF,	
  decidiram	
  aceitar	
   a	
  proposta	
  
de	
   Acordo	
   Coletivo	
   de	
   Trabalho	
  
2013/2014	
   (ACT)	
   apresentada	
   pela	
  
empresa	
   e	
   autorizaram	
   o	
   Sinttel-­‐DF	
   a	
  
assinar	
  o	
  referido	
  acordo.	
  	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Nesta	
   Campanha	
   Salarial	
  

podemos	
   destacar	
   o	
   grande	
   interesse	
  
dos	
   trabalhadores	
   em	
   participar	
   das	
  
assembleias	
   convocadas	
   pelo	
   sindicato,	
  
com	
   o	
   auditório	
   sempre	
   lotado	
   de	
  
companheiros.	
   Essa	
   demonstração	
   de	
  
união	
   foi	
   fundamental	
   para	
   fazer	
   a	
  
empresa	
  melhorar	
  sua	
  proposta	
  e	
  fechar	
  
o	
  acordo	
  mais	
  rápido.	
  	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  O	
   objetivo	
   dos	
   trabalhadores	
  
era	
  conquistar	
  um	
  acordo	
  melhor,	
  mas	
  o	
  
importante	
   a	
   partir	
   de	
   agora	
   é	
   manter	
  
esse	
   espírito	
   de	
   luta	
   e	
   continuarmos	
  
unidos	
  ao	
  seu	
  sindicato	
  para	
  construir	
  as	
  
condições	
   para	
   conquistar	
   um	
   acordo	
  
mais	
  justo	
  na	
  próxima	
  data-­‐base.	
  	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Parabenizamos	
   os	
  

companheiros	
   e	
   companheiras	
   pela	
  
participação	
   na	
   campanha	
   salarial	
   e,	
   ao	
  
mesmo	
  tempo,	
  agradecemos	
  a	
  confiança	
  
no	
   Sinttel-­‐DF	
  durante	
   as	
   negociações.	
   A	
  
tarefa	
  agora	
  é	
  fiscalizar	
  cumprimento	
  do	
  
ACT	
   e	
   caso	
   ocorra	
   algum	
   problema	
  
comuniquem	
   ao	
   sindicato.	
   Vamos	
  
continuar	
  com	
  você	
  na	
  luta	
  por	
  melhores	
  
condições	
   de	
   trabalho	
   na	
   empresa.

Campanha	
  Salarial	
  2013/2014	
  dos	
  Trabalhadores	
  da	
  
EGS	
  


