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Proposta da Ol ¢
indecente e ja foi recusada

Na Oi ndo tem surpresa, o que esta
ruim sempre pode piorar. Na reunido que
tivemos com a empresa, dia 13/11, para
tratar do Acordo Coletivo de Trabalho
2013/2014, a Oi apresentou uma proposta
no minimo indecente. A proposta prevé um
Reajuste abaixo do INPC e somente em
janeiro, apenas para os trabalhadores que
ganham até 5 mil reais. Ou seja, a Oi propoe
punir os trabalhadores reduzindo seus
salarios e, ainda por cima, quer discriminar
as companheiras e os companheiros que
ganham acima de 5 mil reais, como se esse
valor fosse uma fortuna

Definitivamente, a nova dire¢do da Oi
estd lotada de gente sem noc¢do. Pior que
isso, esse pessoal assumiu seus postos com
um objetivo especifico: arrochar o
trabalhador. De fato, a Oi esta se
transformando  rapidamente na pior
empresa para se trabalhar no setor de
telecomunicacoes, uma empresa

especialista em explorar trabalhadores e
consumidores.

De nossa parte, recusamos essa
proposta na mesa de negociacdo. Ja
avisamos aos negociadores da empresa que
somente uma proposta de ACT justa e digna
sera levada a assembleia dos trabalhadores.
Do jeito que a coisa esta ndo havera acordo,
em hipédtese alguma.

A Oi agendou reunides para os dias 21
e 27 de novembro e outra para dezembro. O
Sinttel-DF alerta que o objetivo da empresa
com esta agenda é empurrar com a barriga
as negociacdes. Sendo assim, devemos
aumentar a pressdo nos corredores da
empresa para desmontar essa estratégia
maquiavélica. Esperamos que ja na reunido
do dia 21 a Oi apresente uma proposta
digna e decente, capaz de ser levada para a
apreciacdao da categoria. Insistimos na
maior participagdo dos companheiros na
Campanha Salarial.

CAMPANHA SALARIAL 2013/2014 DOS TRABALHADORES DA O]

No mundo do trabalho nada se concede, tudo se conquista!

ATENGAO TRABALHADORES SINDICALIZADOS

O Sinttel-DF tem os seguintes convénios: UNIP, CEUBRAS, UPIS, UNIPLAN, IESB, FACITEC, CNA, VESTCON, GRAN CURSOS,
UNEB, FACIBRA, (UNESBA) FAMATEC, NT-INTED, Colégio Santa Terezinha, Colégio OBJETIVO, ALUB, Faculdade
ANHANGUERA, Faculdade SERRANA, Fisk (Asa Norte), Colégio e Faculdade JK, Colégio Integrado Polivalente, CEBAN, FASEP
e outros: SIM Odontologia Personalizada, Laboratério SABIN, Clinica CLIPEQ, TUDOTICA, Centro Automotivo Aro 15.
Confira no sitio do Sinttel-DF a relacdo de convénios e os descontos para os trabalhadores em telecomunicacdes, Call

centers, tele atendimento, sindicalizados e seus dependentes.
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