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Negociações	
  na	
  NEXTEL	
  

Informamos	
   aos	
   trabalhadores	
   da	
   NEXTEL	
   que	
   a	
   FITTEL	
   e	
   seus	
   sindicatos	
   filiados	
   (DF,	
   MG	
   e	
   RS)	
   se	
  
reuniram,	
   na	
   última	
   terça-­‐feira	
   (12/11),em	
   São	
   Paulo,	
   com	
   representantes	
   da	
   empresa	
   para	
   iniciar	
   as	
  
negociações	
  com	
  vista	
  à	
  celebração	
  do	
  Acordo	
  Coletivo	
  de	
  Trabalho	
  -­‐	
  2013/2014.	
  
Na	
   reunião,	
   diretores	
   da	
   NEXTEL	
   afirmaram	
   que	
   a	
   empresa	
   está	
   atravessando	
   um	
   momento	
   difícil	
   e	
  
apresentaram	
   uma	
   proposta	
   de	
   Acordo	
   aquém	
  das	
   expectativas	
   dos	
   trabalhadores.	
   Na	
   nossa	
   avaliação,	
  
toda	
  essa	
  choradeira	
  tinha	
  o	
  objetivo	
  de	
  não	
  discutir	
  todos	
  os	
  itens	
  da	
  Pauta	
  elaborada	
  e	
  aprovada	
  pelos	
  
trabalhadores	
  e	
  suas	
  entidades	
  sindicais.	
  
Mesmo	
  assim,	
  os	
   sindicatos	
  acreditam	
  que	
  a	
  empresa	
   tem	
  condições	
  de	
  melhorar	
   sua	
  proposta	
  de	
  ACT,	
  
tendo	
   como	
   base	
   as	
   reivindicações	
   dos	
   trabalhadores.	
   Veja	
   abaixo	
   a	
   proposta	
   da	
   NEXTEL	
   e	
   a	
  
contraproposta	
  dos	
  SINDICATOS:	
  
PROPOSTA	
  DA	
  EMPRESA	
  
! Reajuste	
  pelo	
  INPC	
  integral	
  até	
  salários	
  de	
  R$8	
  mil;	
  
! Parcela	
  fixa	
  de	
  R$400,00	
  para	
  salários	
  acima	
  de	
  R$8	
  mil;	
  
! Reajuste	
  em	
  todos	
  os	
  benefícios	
  pelo	
  INPC	
  integral;	
  
! Manutenção	
  das	
  cláusulas	
  atuais	
  que	
  não	
  forem	
  melhoradas.	
  
	
  
CONTRAPROPOSTA	
  DOS	
  SINDICATOS	
  
! Reajuste	
  INPC	
  +	
  ganho	
  real;	
  sem	
  escalonamento	
  por	
  faixa	
  salarial;	
  
! Discussão	
  da	
  pauta	
  na	
  íntegra.	
  
	
  
A	
  NEXTEL	
  ficou	
  de	
  agendar	
  nova	
  reunião	
  com	
  os	
  sindicatos	
  até	
  dezembro,	
  onde	
  será	
  definida	
  a	
  proposta	
  
final	
  a	
  ser	
  levada	
  à	
  apreciação	
  dos	
  trabalhadores	
  em	
  assembleia	
  geral.	
  
	
  
Campanha	
  Salarial	
  2013/2014	
  dos	
  trabalhadores	
  da	
  NEXTEL	
  

No	
  mundo	
  do	
  trabalho	
  nada	
  se	
  concede	
  tudo	
  se	
  conquista!	
  

CONVÊNIOS	
  TRABALHADORES	
  SINDICALIZADOS	
  
O	
   Sinttel-­‐DF	
   tem	
   os	
   seguintes	
   convênios:	
   UNIP,	
   CEUBRAS,	
   UPIS,	
   UNIPLAN,	
   IESB,	
   FACITEC,	
   CNA,	
   VESTCON,	
  
GRAN	
   CURSOS,	
   UNEB,	
   FACIBRA,	
   FAMATEC,	
   NT-­‐INTED,	
   Colégio	
   Santa	
   Terezinha,	
   Colégio	
   OBJETIVO,	
   ALUB,	
  
Faculdade	
  ANHANGUERA,	
  Faculdade	
  SERRANA,	
  Fisk	
  (Asa	
  Norte),	
  Colégio	
  e	
  Faculdade	
  JK,	
  Colégio	
  Integrado	
  
Polivalente,	
   CEBAN,	
   FASEP	
   e	
   outros:	
   SIM	
   Odontologia	
   Personalizada,	
   Laboratório	
   SABIN,	
   Clínica	
   CLIPEQ,	
  
TUDÓTICA,	
  Centro	
  Automotivo	
  Aro	
  15.	
  Confira	
  no	
  sítio	
  do	
  Sinttel-­‐DF	
  a	
  relação	
  de	
  convênios	
  e	
  os	
  descontos	
  
para	
   os	
   trabalhadores	
   em	
   telecomunicações,	
   Call	
   centers,	
   tele	
   atendimento,	
   sindicalizados	
   e	
   seus	
  
dependentes. 
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