
	
  

ATENÇÃO TRABALHADORES SINDICALIZADOS 
O	
   Sinttel-­‐DF	
   tem	
   os	
   seguintes	
   convênios:	
   UNIP,	
   CEUBRAS,	
   UPIS,	
   UNIPLAN,	
   IESB,	
   FACITEC,	
   CNA,	
   VESTCON,	
   GRAN	
   CURSOS,	
  
UNEB,	
   FACIBRA,	
   FAMATEC,	
   NT-­‐INTED,	
   Colégio	
   Santa	
   Terezinha,	
   Colégio	
   OBJETIVO,	
   ALUB,	
   Faculdade	
   ANHANGUERA,	
  
Faculdade	
  SERRANA,	
  Fisk	
  (Asa	
  Norte),	
  Colégio	
  e	
  Faculdade	
  JK,	
  Colégio	
  Integrado	
  Polivalente,	
  CEBAN,	
  FASEP	
  e	
  outros:	
  SIM	
  
Odontologia	
  Personalizada,	
  Laboratório	
  SABIN,	
  Clínica	
  CLIPEQ,	
  TUDÓTICA,	
  	
  Centro	
  Automotivo	
  Aro	
  15.	
  Confira	
  no	
  sítio	
  do	
  
Sinttel-­‐DF	
   a	
   relação	
   de	
   convênios	
   e	
   os	
   descontos	
   para	
   os	
   trabalhadores	
   em	
   telecomunicações,	
   Call	
   centers,	
   tele	
  
atendimento,	
  sindicalizados	
  e	
  seus	
  dependentes.	
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Assembleia	
  Geral
 
Convocamos	
  os	
  trabalhadores	
  da	
  ABR	
  Telecom	
  para	
  Assembleia	
  Geral	
  que	
  

acontecerá,	
   no	
   dia	
   23	
   de	
   dezembro,	
   segunda-­‐feira,	
   no	
   local	
   de	
   trabalho,	
  
SEPS/EQ	
  702/902,	
  Conj.	
  B,	
  4º	
  Andar,	
  Edifício	
  General	
  Alencastro	
  –	
  Brasília-­‐DF,	
  
com	
  a	
  1ª	
   chamada	
   às	
  8h30	
   e	
   a	
   2ª	
   chamada	
   às	
  9h,	
   a	
   fim	
  de	
   analisar	
   e	
   decidir	
  
sobre	
   a	
   seguinte	
   ordem	
   do	
   dia:	
   a)	
   apreciação	
   e	
   deliberação	
   da	
   proposta	
   de	
  
Acordo	
  Coletivo	
  2013/2014	
  e	
  PPR	
  2013	
  apresentadas	
  pela	
  empresa.	
  	
  

	
  
Ressaltamos	
  a	
  importância	
  da	
  presença	
  de	
  todos,	
  pois	
  vamos	
  decidir	
  sobre	
  

as	
  condições	
  de	
  salário	
  e	
  trabalho	
  para	
  os	
  próximos	
  doze	
  meses.	
  É	
  sempre	
  bom	
  
lembrar	
   que	
   a	
   participação	
   dos	
   trabalhadores	
   na	
   Campanha	
   Salarial	
   nos	
  
fortalece	
   nas	
   negociações	
   com	
   a	
   empresa.	
   PARTICIPEM!	
   Veja	
   no	
   verso	
   um	
  
resumo	
  da	
  proposta	
  da	
  empresa.	
  

	
  
EDITAL	
  DE	
  CONVOCAÇÃO	
  

O	
   Diretor	
   Presidente	
   do	
   SINDICATO	
   DOS	
   TRABALHADORES	
   EM	
   TELECOMUNICAÇÕES	
   DO	
   DISTRITO	
   FEDERAL	
   -­‐	
  
SINTTEL-­‐DF,	
   entidade	
   constituída	
   para	
   coordenação,	
   defesa	
   e	
   representação	
   legal	
   dos	
   trabalhadores	
   em	
  
telecomunicações,	
   no	
  uso	
  de	
   suas	
   atribuições	
   legais	
   e	
   estatutárias,	
   convoca	
   todos	
  os	
   trabalhadores	
  da	
  ABR	
  Telecom,	
  
para	
  comparecerem	
  em	
  Assembleia	
  Geral	
  Extraordinária,	
  a	
  ser	
  realizada	
  nesta	
  segunda-­‐feira,	
  23	
  de	
  dezembro	
  de	
  2013,	
  
às	
  8h30	
  em	
  1ª	
  convocação	
  e,	
  na	
  falta	
  de	
  quórum	
  mínimo	
  estabelecido	
  pelo	
  estatuto	
  social,	
  às	
  9h00,	
  em	
  2ª	
  convocação,	
  
na	
  Sala	
  de	
  Reuniões	
  da	
  Empresa,	
  SEPS/EQ	
  702/902	
  Conj.	
  “B”	
  Edifício	
  General	
  Alencastro	
  4º	
  Andar	
  -­‐	
  BRASÍLIA/DF,	
  a	
  fim	
  
de	
  apreciarem/deliberarem	
  a	
  seguinte	
  ordem	
  do	
  dia:	
  a)	
  apreciar	
  e	
  deliberar	
  sobre	
  a	
  proposta	
  de	
  Acordo	
  Coletivo	
  de	
  
Trabalho	
  2013/2014	
  e	
  PPR	
  2013	
  apresentadas	
  pela	
  Empresa;	
  b)	
  autorização	
  à	
  diretoria	
  deste	
  sindicato	
  para	
  assinar	
  
Acordo	
   Coletivo	
   de	
   Trabalho;	
   c)	
   autorização	
   para	
   estabelecimento	
   em	
   Acordo	
   Coletivo	
   de	
   taxa	
   assistencial	
   para	
   o	
  
Sindicato	
   de	
   Classe,	
   bem	
   como	
   para	
   formular	
   protesto	
   judicial,	
   instaurar	
   dissídio	
   coletivo	
   e	
   firmar	
   acordo	
   nos	
  
respectivos	
  autos.	
  	
  
Brasília,	
  19	
  de	
  dezembro	
  de	
  2013.	
  	
  
Brígido	
  Roland	
  Ramos	
  -­‐	
  Presidente	
  Sinttel-­‐DF	
  



SINDICATO	
  DOS	
  TRABALHADORES	
  EM	
  TELECOMUNICAÇÕES	
  DO	
  DISTRITO	
  FEDERAL	
  

	
  

Proposta	
  da	
  ABR	
  Telecom	
  para	
  o	
  ACT	
  2013/2014	
  
	
  
1. Reajuste	
  salarial	
  composto	
  pelo	
  INPC:	
  5,6%	
  sem	
  faixa	
  (INPC	
  –	
  
5,5839%)	
  –	
  exceto	
  Gerentes,	
  Diretor,	
  Presidente.	
  

2. Reajuste	
  do	
  vale	
  alimentação	
  para	
  R$	
  25,00,	
  acréscimo	
  de	
  10,23%,	
  
com	
  coparticipação	
  do	
  funcionário	
  de	
  R$	
  1,00/mês.	
  

3. Reajuste	
  do	
  auxílio	
  creche	
  e	
  auxílio	
  babá:	
  100%	
  INPC,	
  mantendo	
  a	
  	
  
coparticipação.	
  

4. Reajuste	
  do	
  auxílio	
  filho	
  PNE:	
  100%	
  INPC,	
  inclusive	
  sem	
  
coparticipação.	
  

5. Aumentar	
  a	
  participação	
  sobre	
  os	
  valores	
  da	
  previdência	
  
complementar	
   para	
  6%	
  de	
   forma	
  paritária	
   (a	
   Previdência	
  Privada	
  
não	
  é	
  integrante	
  do	
  Acordo).	
  

6.Manutenção	
  das	
  demais	
  cláusulas	
  do	
  ACT	
  2012/2013.	
  
	
  
	
  

Campanha	
  Salarial	
  2013/2014	
  
dos	
  trabalhadores	
  da	
  ABR	
  Telecom	
  

No	
  mundo	
  do	
  trabalho	
  nada	
  se	
  concede,	
  tudo	
  se	
  conquista!	
  
	
  
	
  

	
  


