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Negociacoes
continuam

Veja abaixo os atos e fatos das negociacées com a Telebras

No dia 23 de setembro, o SINTTEL-DF encaminhou CT 299/2013 contendo a
Pauta de Reivindicacao para o ACT 2013/2014 e solicitou a garantia da data-base da
categoria (12 de novembro). No mesmo documento, requereu a prorrogacdao do
Acordo Coletivo vigente, até a conclusdo das negociagdes do novo acordo.

A Telebras, em 15/10/2013, constituiu a Comissdao de Negociacao Coletiva
2013/2014 composta por Marcio Antonio Rodrigues dos Santos (Diretor
Administrativo-Financeiro Interino) - Presidente da Comissdo; Arthur Achilles
Dayrell Santos - membro titular; C.Roberto Pedroso - membro titular; Daisy
Resende Pereira - membro suplente; e Roselene Vargas Silva - membro suplente.

Em 21/11/2013, o Sinttel-DF recebeu a CT. N2 86/2013/2000, em que a
Telebras comunicou ao sindicato: a) garantida a data-base da categoria profissional;
b) as clausulas do ACT 2012/2013 continuarao a ser cumpridas até a assinatura do
novo ACT; c) a composi¢do da Comissdo de Negociacdo Coletiva; d) a metodologia de
trabalho proposta pela empresa.

Primeira Reunidao de Negociacao- No dia 26/11/2013, o Sinttel-DF participou
da primeira reunido com a Comissao da Telebras. O Sinttel-DF prop6s que a Telebras
se manifestasse, por escrito, sobre cada clausula da pauta de reivindicacdes dos
trabalhadores. Nesse caso, as clausulas eventualmente rejeitadas pela empresa
deveriam ser acompanhadas de justificativa, bem como de contraproposta.

Continua no verso}

ATENGAO TRABALHADORES SINDICALIZADOS

O Sinttel-DF tem os seguintes convénios: UNIP, CEUBRAS, UPIS, UNIPLAN, IESB, FACITEC, CNA, VESTCON, GRAN CURSOS,
UNEB, FACIBRA, (UNESBA) FAMATEC, NT-INTED, Colégio Santa Terezinha, Colégio OBJETIVO, ALUB, Faculdade
ANHANGUERA, Faculdade SERRANA, Colégio e Faculdade Projecido, Fisk (Asa Norte), Colégio e Faculdade JK, Colégio
Integrado Polivalente, CEBAN, FASEP e outros: SIM Odontologia Personalizada, Laboratério SABIN, Clinica CLIPEQ,
TUDOTICA, Centro Automotivo Aro 15. Confira no sitio do Sinttel-DF a relacio de convénios e os descontos para os
trabalhadores em telecomunicacées, Call centers, tele atendimento, sindicalizados e seus dependentes.
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SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TELECOMUNICAGCOES DO DISTRITO FEDERAL

A empresa concordou e se comprometeu a apresentar, na reunido seguinte, o
posicionamento da empresa sobre cada clausula, de forma escrita, com as devidas
justificativas e contrapropostas. De nossa parte, o Sindicato ficou encarregado de
entregar as suas solicitagdes de esclarecimentos e questionamentos quanto a
proposta da Telebras de jornada flexivel e banco de horas.

Segunda Reunidao de Negociacao- No dia 05/11/12, o Sinttel-DF entregou
formalmente a Telebras seus pedidos de esclarecimentos e questionamentos quanto
a jornada flexivel e banco de horas. Em seguida, a empresa apresentou o seu
posicionamento a respeito de cada item constante na pauta reivindicatoria. Recebido
o documento, informamos que seria necessario uma analise do Sinttel-DF e que tal
avaliacado seria apresentada na reunido seguinte.

Terceira Reunido de Negociacdo - Em 17/12/13, apresentamos o documento
com os 32 itens da pauta de reinvindicagdes dos trabalhadores onde consta as
analises e encaminhamentos do Sinttel-DF a respeito do posicionamento da Telebras
quanto a cada item da pauta. Entregamos também, como solicitado pela empresa,
uma proposta formal que qualifica o dependente dos empregados para fins de
acompanhamentos. @ De posse das informacdes apresentadas pelo Sindicato, a
Comissao da Telebras solicitou tempo para analisar o documento. Em seguida, a
empresa apresentou sua resposta as solicitacdes de informagdes e questionamentos
do Sinttel-DF quanto a jornada flexivel e bancos de horas. Ficou acordado entre as
partes o prosseguimento das negociagdes em data a ser oportunamente agendada.

Sao essas as informagdes que temos aos trabalhadores. Pedimos que todos
fiquem atentos aos boletins e convocac¢des do seu Sindicato. Pedimos também que as
companheiras e os companheiros mantenham-se mobilizados em torno de sua
entidade e que aumentem a pressao nos corredores da empresa, a fim de demonstrar
que reivindicamos apenas reconhecimento e valorizacao profissional.
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No mundo do trabalho nada se concede, tudo se conquista



