
	  

ATENÇÃO TRABALHADORES SINDICALIZADOS 
O	  Sinttel-‐DF	   tem	  os	  seguintes	  convênios:	  UNIP,	  CEUBRAS,	  UPIS,	  UNIPLAN,	   IESB,	  FACITEC,	  CNA,	  VESTCON,	  GRAN	  CURSOS,	  UNEB,	  FACIBRA,	  
(UNESBA)	  FAMATEC,	  NT-‐INTED,	  Colégio	  Santa	  Terezinha,	  Colégio	  OBJETIVO,	  ALUB,	  Faculdade	  ANHANGUERA,	  Faculdade	  SERRANA,	  Colégio	  
e	   Faculdade	  Projeção,	   Fisk	   (Asa	  Norte),	   Colégio	   e	   Faculdade	   JK,	   Colégio	   Integrado	  Polivalente,	   CEBAN,	   FASEP	  e	  outros:	   SIM	  Odontologia	  
Personalizada,	   Laboratório	   SABIN,	   Clínica	   CLIPEQ,	   TUDÓTICA,	   Centro	   Automotivo	   Aro	   15.	   Confira	   no	   site	   do	   Sinttel-‐DF	   a	   relação	   de	  
convênios	  e	  os	  descontos	  para	  os	  trabalhadores	  em	  telecomunicações,	  Call	  centers,	  tele	  atendimento,	  sindicalizados	  e	  seus	  dependentes.	  	  
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Proposta	  Aprovada	  
	  	  	  	  	  	  	  

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  As	  companheiras	  e	  os	  companheiros	  da	  EXPLORA	  
reunidos	   em	   Assembleia	   Geral,	   no	   dia	   9	   de	   julho,	   no	  
auditório	   do	   Sinttel-‐DF,	   decidiram	   aceitar	   a	   proposta	   de	  
Acordo	  Coletivo	  de	  Trabalho	  2014/2015	  apresentada	  pela	  
empresa	   e	   autorizaram	   o	   Sinttel-‐DF	   a	   assinar	   o	   referido	  
Acordo.	  	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  Parabenizamos	   os	   companheiros	   pela	  
participação	   na	   assembleia	   e	   na	   Campanha	   Salarial	   deste	  
ano.	  Pedimos	  a	   todos	  que	   fiquem	  atentos	  ao	  cumprimento	  
do	  acordo	  ora	  aprovado,	  e	  que	  comuniquem	  imediatamente	  
ao	   Sinttel-‐DF	   o	   descumprimento	   de	   quaisquer	   de	   suas	  
cláusulas.	   Vale	   lembrar	   que	   os	   pagamentos	   retroativos	   a	  
nossa-‐data	  base	  devem	  constar	  na	  Folha	  de	  Pagamento	  de	  
Julho.	  	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

CAMPANHA	  SALARIAL	  2014/2015	  	  
DOS	  TRABALHADORES	  DA	  EXPLORA	  
No	  mundo	  do	  trabalho	  nada	  se	  concede,	  tudo	  se	  conquista!	  

	  


