
	  

ATENÇÃO TRABALHADORES SINDICALIZADOS 
O	   Sinttel-‐DF	   tem	   os	   seguintes	   convênios:	   UNIP,	   CEUBRAS,	   UPIS,	   UNIPLAN,	   IESB,	   FACITEC,	   CNA,	   VESTCON,	   GRAN	   CURSOS,	  
UNEB,	   FACIBRA,	   (UNESBA)	   FAMATEC,	   NT-‐INTED,	   Colégio	   Santa	   Terezinha,	   Colégio	   OBJETIVO,	   ALUB,	   Faculdade	  
ANHANGUERA,	   Faculdade	   SERRANA,	   Colégio	   e	   Faculdade	   Projeção,	   Fisk	   (Asa	   Norte),	   Colégio	   e	   Faculdade	   JK,	   Colégio	  
Integrado	   Polivalente,	   CEBAN,	   FASEP	   e	   outros:	   SIM	   Odontologia	   Personalizada,	   Laboratório	   SABIN,	   Clínica	   CLIPEQ,	  
TUDÓTICA,	   Centro	   Automotivo	   Aro	   15.	   Confira	   no	   sítio	   do	   Sinttel-‐DF	   a	   relação	   de	   convênios	   e	   os	   descontos	   para	   os	  
trabalhadores	  em	  telecomunicações,	  Call	  centers,	  tele	  atendimento,	  sindicalizados	  e	  seus	  dependentes.	  	  
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Na	  Claro,	  o	  trabalhador	  	  
fica	  no	  final	  da	  fila	  	  

	  
É	  impressionante	  o	  desprezo	  da	  Claro	  com	  relação	  aos	  trabalhadores.	  

Nossa	  data-‐base	  já	  ficou	  para	  trás	  e	  a	  empresa	  continua	  empurrando	  com	  
a	  barriga	  as	  negociações	  do	  Acordo	  Coletivo	  de	  Trabalho	  2014/2015.	  Até	  
agora	  só	  tivemos	  uma	  reunião,	  onde	  nada	  foi	  decidido,	  e	  a	  segunda	  reunião	  
já	  foi	  adiada	  duas	  vezes.	  	  

Esse	   desleixo,	   essa	   indiferença	   da	   empresa	   deixa	   os	   trabalhadores	  
inquietos	   e	   preocupados,	   uma	   vez	   que	   as	   negociações	   coletivas	   são	  
esperadas	   com	   ansiedade	   pela	   categoria.	   O	   Sinttel-‐DF,	   assim	   como	   a	  
Fitratelp	   e	   os	   sindicatos	   filiados	   protestam	   contra	   essa	   falta	   de	  
compromisso	  e	  seriedade	  da	  empresa	  nas	  negociações	  do	  Acordo	  Coletivo	  
de	  Trabalho	  e	  advertem	  para	  a	  insatisfação	  e	  revolta	  da	  categoria	  com	  esse	  
atraso	  injustificável.	  

Pedimos	   aos	   trabalhadores	   que	   fiquem	   atentos	   aos	   informes	   e	  
convocações	  do	  Sindicato,	  uma	  vez	  que	  não	  podemos	   ficar	  sentadinhos	  a	  
espera	  da	  boa	  vontade	  do	  patrão.	  	  

	  

CAMPANHA	  SALARIAL	  2014/2015	  
DOS	  TRABALHADORES	  DA	  CLARO	  
No	  mundo	  do	  trabalho	  nada	  se	  concede,	  tudo	  se	  conquista	  


