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ANG NOVG

Chegou a hora de fazer um balango das nossas
acdes durante o ano de 2018 junto aos
trabalhadores da TELLUS e, principalmente,
projetar o que pretendemos realizar em 2019.
Neste ano, vivemos momentos bons e ruins,
mas apesar de tudo o saldo foi positivo porque
evoluimos enquanto seres humanos,
trabalhadores, cidadaos e pais de familia. Se
isso ndo aconteceu na sua vida, reflita sobre a
trajetoria percorrida, corrija as falhas e planeje
o futuro. Lembrem-se também que quando
agimos coletivamente conseguimos mais
resultados positivos para a categoria.

No mundo do trabalho, ndo tivemos motivos a
comemorar devido as consequéncias da
nefasta reforma trabalhista, que causou
aumento do desemprego, piores condi¢oes de
trabalho e a falta de perspectiva de futuro para
os trabalhadores brasileiros. Os funcionarios
terceirizados sofrem os reflexos dessa
realidade porque as licitagdes acontecem fora
do nosso controle, sem saber quem sera o
proximo empregador e as condigcdes de
trabalho que serdo praticadas. No entanto, o
Sinttel-DF enfrentou essa realidade com
inteligéncia e criatividade para manter a
categoria unida ao seu sindicato na luta contra
aretirada de direitos trabalhistas.

Continuamos otimistas e temos esperanca de
que o Ano Novo seja de muitas conquistas
pessoais e vitorias coletivas para a nossa
categoria no Distrito Federal; desde que no dia
a dia nossas lutas sejam organizadas e
coletivas de modo a fazermos frente as
intempéries da vida. O Sinttel-DF agradece o
apoio da categoria em 2018 e conta com todos
os trabalhadores da TELLUS para fortalecer a
nossa luta por melhores condig¢des de trabalho
na empresa.

Novidades para Associados!

S alleLyY Veja em sinttel.org.br os convénios do Sinttel-DF com Universidades, escolas, clinicas médicas e outras empresas.
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