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Ano XXXV - N2043 - Brasilia, 01 de abril de 2019

Pauta Aprovada

O apoio da categoria é fundamental para fortalecer o
sindicato nas negociagoes

Os trabalhadores da TIVIT aprovaram nas assembleias
realizadas nos locais de trabalho, no SIA Trecho 03/04,
Lotes 65/95 e no CRS 505 SUL, Bloco B, Loja 35, a Pauta de
Reivindicagdes 2019/2020 da categoria. O Sinttel-DF ja
encaminhou correspondéncia a empresa comunicando a
decisdo dos funcionarios e espera que as negocia¢des
comecem o quanto antes, uma vez que a data-base da
categoria é 12 de maio. Veja no verso a PAUTA DE
REIVINDICACOES aprovada.

A presenca nas assembleias foi mais uma grande
demonstracao de consciéncia e amadurecimento politico dos
trabalhadores da TIVIT. Esse apoio é necessario para fortalecer o sindicato nas negociagdes
junto a empresa, uma vez que buscamos melhores condi¢des de trabalho para todos.

E importante ressaltar que, a exemplo dos anos anteriores, as negociacdes com a TIVIT
serdo dificeis em 2019. Diante disso, ndo podemos ficar acomodados na nossa zona de conforto
esperando a boa vontade da TIVIT para melhorar nossas condi¢des de trabalho, uma vez que
somos nos os trabalhadores que reivindicamos reajustes dignos nos salarios e beneficios
sociais.

O envolvimento da categoria nesta Campanha Salarial vai fazer a diferenga. O Sindicato
so se fortalece em um processo de negociagdo com a empresa, quando a categoria se mobiliza
para manter direitos e avancar nas conquistas. Alias, a classe trabalhadora brasileira vive um
dos piores momentos de sua historia: com a nova legislacdo trabalhista e a terceirizacao
irrestrita que retiram direitos e precarizam o trabalho e agora a malfadada reforma da
previdéncia.

Sendo assim, estamos convocando os trabalhadores da TIVIT a participarem ativamente
da campanha salarial deste ano. Se a gente nao se mobilizar, tudo que conquistamos com muita
luta e sacrificio pode sofre um retrocesso violento, comprometendo a nossa qualidade de vida.
Fiquem atentos aos boletins e convocag¢des de seu Sindicato.

Novidades para Associados!
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Pauta de Reivindicacoes 2019 dos
trabalhadores da empresa TIVIT

1. VIGENCIA BIENAL do Acordo Coletivo de Trabalho (excecio das clausulas econdmicas);

2. PISO SALARIAL de R$ 1,267,12 (hum mil duzentos e sessenta e sete reais e doze centavos)

3. REAJUSTE SALARIAL demais salarios 4% (quatro por cento);

4. REAJUSTE no AUXILIO ALIMENTACAO (VA/VR) para R$33,00 (trinta e trés reais), com

participacdo maxima do associado de R$0,50 (cinquenta centavos) do valor do beneficio

(conforme CCT SEAC);

5. PLANO ODONTOLOGICO administrado pelo Sinttel-DF, gratuito para todos os
trabalhadores;

6. SEGURO DE VIDA administrado pelo Sinttel-DF, gratuito para todos os trabalhadores;

7. PLANO DE SAUDE ambulatorial gratuito para todos os trabalhadores, sem coparticipacio;

8. PLANO DE SAUDE plano enfermaria (opcional) arcando o empregado com as diferencas

de valores do plano ambulatorial;

9. ABONO de 03 (trés) dias por semestre em caso de acompanhamento de filho menor de 12
(doze) anos, em consultas médicas e acompanhamento escolar;

10. ABONO de 03 (trés) dias em caso de acompanhamento de conjuge em caso de internagao
médica;

11. AUXILIO CRECHE de R$270,00(duzentos e setenta reais), para todos os empregados;

12. Unificacdo do PLR dentro do ACT, com regras claras e metas factiveis;

13. PAGAMENTO DE COMISSAO em caso por atingimento de metas (cartdes de crédito caixa);

14. Implementagao de 02 (duas) pausas de 10 (dez) minutos cada para analistas I e II;

15. Implementa¢do de REGISTRO ELETRONICO DE PONTO (505 Sul);

16. DEMAIS BENEFICIOS reajuste de 5% (cinco por cento) nos valores praticados;

17. Manutencio das DEMAIS CLAUSULAS do Acordo Coletivo 2018/2019.

Campanha Salarial 2019/2020

dos Trabalhadores da TIVIT
REAJA!

ESTAO QUERENDO ROUBAR SEU DIREITO

DE APOSENTAR.

“DIGA NAO A REFORMA DA PREVIDENCIA.”



