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Desistir nunca! Recuar
jamais! Avancar Sempre!

Em mais uma campanha vitoriosa, direitos e garantias estdo mantidos; Vale
Alimentagdo serd reajustado com indice acima da inflagdo do periodo.

Os trabalhadores das empresas Call Tecnologia e BR BPO aprovaram na
assembleia geral realizada no dia 30 de maio, a proposta de Acordo Coletivo de Trabalho
2019/2020 apresentada pelas empresas.

Diante de um cenario ruim na economia brasileira, com o aumento de desemprego
e retirada de direitos trabalhistas, a categoria saiu vitoriosa em mais uma Campanha
Salarial bem-sucedida. Prova disso € que todos os beneficios sociais foram mantidos e o
Vale Alimentacgdo sera reajustado com indice superior ao da inflagao do periodo.

Finalmente, o Sinttel-DF agradece a participac¢do e apoio da categoria durante as
negociacoes do ACT, uma vez que esse envolvimento efetivo dos trabalhadores foi
fundamental para se chegar a esse resultado. Lembramos ainda, que as correc¢des dos
salarios e dos beneficios serdo realizadas ainda no més de junho. A tarefa agora é
fiscalizar o cumprimento do acordo aprovado.

RESUMO DA PROPOSTA APROVADA NA ASSEMBLEIA DO DIA 30 DE MAIO

Piso Salarial R$ 1.267,12

Reajuste Salarial demais fungdes no percentual de 4,5%

Auxilio Alimentacdo/Auxilio Refeicdo ajustado para R$ 31,00

Auxilio Creche ajustado para R$ 187,50

A empresa se reunird ainda més de junho com os representantes sindicais, para tratar e
encaminhar as reclamag¢des dos empregados.

Manutenc¢ado das demais clausulas do ACT anterior.
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Toda conquista comec¢a com a decisao de tentar!

Conte com a gente, junto somos mais fortes! Filie-se!
Acompanhe os informativos também pelo nosso site (www.sinttel.org.br)
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A% Novidades para Associados!
? Veja em sinttel.org.br os convénios do Sinttel-DF com Universidades, escolas, clinicas médicas e outras empresas.
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