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Telebras 

INCOERÊNCIA 
O Sinttel-DF lamenta profundamente informar aos trabalhadores da Telebras 
que o processo de negociação do Acordo Coletivo de Trabalho 2019/2020 
não avançou, mesmo com as audiências de mediação e conciliação 
solicitadas pela empresa ao Tribunal Regional do Trabalho da 10ª Região. 
 
A Telebras alega que não tem orçamento para oferecer uma proposta melhor 
à categoria, porém contrata “estagiário” como “ad nutum”. Denunciamos 
que esse comportamento é, no mínimo, incoerente e não coaduna com 
os discursos de representantes da empresa em mesa de negociação 
com o sindicato e no próprio TRT da 10 ª Região.  
 
No documento encaminhado ao sindicato, no dia 13/12, a empresa rejeita a 
proposta de acordo feita pela a presidente do TRT 10 ª, alegando limitações 
orçamentarias e de governança. Afinal, tem recursos para contratar “ad 
nutum”, mas não tem para oferecer um reajuste digno aos trabalhadores?  
 
Sendo direto ao ponto, os trabalhadores da Telebras já não suportam mais 
discurso tergiversador e desmotivador, que menospreza a inteligência e  que 
dá indicativo de desvalorização da capacidade intelectual da força de 
trabalho que dá o sangue para a empresa crescer. O impasse continua, pois, 
a proposta da empresa já foi rejeitada em assembleia geral dos empregados 
e não existe mais nenhuma novidade.  

 

Campanha Salarial 2019/2020 
 Bora resistir! Desistir não está na pauta! 
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