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CAMPANHA SALARIAL 2020/2021  
 

FOI DADA A LARGADA!  
 

 
 

BORA SEGUIR EM FRENTE!  
 

Convidamos você para refletir sobre essa despretensiosa analogia entre o nosso 
permanente preparo para manter os nossos direitos e os trabalhos que antecedem 

a largada no mundo do automobilismo, em especial, a formular F1. Ambos têm em 

comum as exigências impostas pelo coletivo da equipe e o preparo dos pilotos em 

busca do resultado.    

 

A unidade, a mobilização e o engajamento de todos os envolvidos são combustíveis 

que alimentam e fazem o motor de lutas ter a força e a performance que se espera 

até a reta final de chegada. Equilíbrio emocional, esforço coletivo, ousadia, 

habilidade e resistência são os elementos que devem compor o nosso espírito de 
largada e lutas. Essa Campanha Salarial será muito atípica em todos os sentidos 

que imaginarmos, os desafios serão muitos, porém, valerá a luta!   
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Temos ainda em curso no TRT10, uma Ação de Embargos Declaratórios referente 

aos termos da Sentença do Dissídio Coletivo 2019/2020, o que não nos prejudica 

na mobilização para a atual Campanha Salarial 2020/2021. A nossa próxima data-

base será (1º de novembro de 2020) e os ritos legais e jurídicos devem ser 

observados e cumpridos.  
 

Nesta primeira fase, faremos o levantamento de sugestões para compor a nova 

Pauta de Reivindicações da Campanha Salarial 2020/2021, com foco no que já 

conquistamos e busca de novos avanços.   

 

ENVIE SUGESTÕES: aloalosintteldftelebras@gmail.com ATÉ DIA 31/07/20. 

 
TRABALHADORES DA TELEBRAS 

“Na adversidade, alguns desistem, enquanto outros batem recordes” Airton Sena  
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