
 

 

Ano XXXVI - Nº 135– Brasília, 17 de setembro de 2020 – www.sinttel.org.br 

GREVE GERAL 
EXIGIMOS RESPEITO E REAJUSTES NOS SALÁRIOS E BENEFÍCIOS EM 2020   

Os trabalhadores da TELEMONT mostraram sua força nesta 
Campanha Salarial e iniciaram uma Greve Geral por tempo 
indeterminado, para exigir da empresa um Acordo Coletivo 
de Trabalho 2020/2021 com reajustes dignos nos salários e 
benefícios sociais. A categoria está decidida a continuar com 
a paralisação até a empresa negociar uma proposta que 
contemple a nossa Pauta de Reivindicações, haja vista que 
há vários anos a empresa vem oferecendo reajustes abaixo 
do INPC do período e fora da data-base.  

 
A proposta de reajuste ZERO (0% não é reajuste) em 2020 foi REJEITADA pelos trabalhadores, 
que já estão bastante revoltados e desmotivados com as condições de trabalho na 
TELEMONT. Não são valorizados e ainda sofrem todos os tipos de pressões e sobrecarga de 
trabalho para darem conta das demandas muito elevadas estipuladas pela empresa.  
 
É importante ressaltar que todas as tratativas de se negociar em mesa um ACT 2020/2021 
com reajuste retroativo à data-base (1º maio) foram recusadas pela empresa. Diante disso, 
os trabalhadores não tiveram outra alternativa a não ser a paralisação das atividades. 
 
Parabenizamos os trabalhadores que não se intimidaram com as pressões feitas pela 
TELEMONT e participaram em massa do primeiro dia de nossa greve. O movimento é um 
exemplo para o país. Não vamos recuar, continuaremos firmes na luta por um ACT que 
atenda as nossas necessidades.  AMANHÃ, ÀS 8 HORAS, TODOS PARTICIPANDO DA GREVE!  
 

ATENÇÃO: A GREVE JÁ SURTIU EFEITO. Uma AUDIÊNCIA DE CONCILIAÇÃO – virtual –  foi 

marcada no Tribunal Regional do Trabalho da 10ª Região – TRT 10 – na sexta-feira (18/9), 
às 9h. Fiquem atentos as informações do seu sindicato. 
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