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APROVADA

O Sinttel-DF informa que a proposta de Acordo Coletivo de
Trabalho — ACT 2020/2021 apresentada pela NOKIA foi aprovada na
Assembleia Geral Virtual realizada no dia 30/10. Ja enviamos documento
a empresa informando a decisao da categoria. Veja no verso do boletim
um resumo da proposta.

Estamos vivendo um momento muito dificil no mundo do trabalho,
0 que exige de todos mais empenho e participacao nos movimentos
organizados pelo Sinttel-DF. Nao bastasse a pandemia da Covid-19 que
tirou a vida de mais de 165 mil brasileiros, temos que defender nossos
empregos e direitos trabalhistas no pds-pandemia. Esta sera uma luta
desafiadora que precisa do envolvimento de todos!

Finalmente, agradecemos a participacao dos trabalhadores na
Assembleia Virtual e pedimos a todos que se filiem ao Sinttel-DF. Nao
existe sindicato forte sem a contribuicao efetiva dos trabalhadores. A
nossa forca esta na consciéncia coletiva, no espirito de resisténcia e na
certeza da vitoria.

Campanha Salarial 2020/2021 dos
Trabalhadores da NOKIA
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RESUMO DA PROPOSTA DE ACT 2020/2021
APROVADA NA ASSEMBLEIA NO DIA 30/10/2020

1-Reajuste salarial = 3,31% a partir de jan2021.

2- Os pisos serdo reajustados em 3,31% a partir de janeiro/2021.
3- Abono salarial = 30% do salario nominal a ser pago em
dez/2020.

4- Reajuste dos demais beneficios, inclusive cesta basica = 3,31%
a partir de jan2021.

5- Abono no Tiquete Refeicao = 30% do valor liquido do tiquete
refeicdo. a ser pago em dez/2020

6- Assinatura do ACT do PLR, nas mesmas bases do ano de 2019
(75% do salario com valor minimo de RS 1.000,00).

7- Fica garantido a manutencao das demais clausulas dos ACTs
vigentes.
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