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Finalmente, 1ª reunião para negociação 

do ACT 2020 acontecerá amanhã 
Após ‘’fatiamento da empresa’’, demissões arrochadoras, PDV/PIS, os 

trabalhadores que permaneceram e ainda são o sustentáculo da empresa, 

 aguardam melhores condições, sem esquecer que o INPC está em 4,77% 
 

        Informamos aos trabalhadores da Oi S.A. e Lojas Paggo que finalmente a empresa 

agendou para a próxima quinta-feira (26/11), a primeira reunião para iniciar as 

negociações do Acordo Coletivo de Trabalho 2020/2022.  

        Lembramos à categoria que após o processo que resultou no fatiamento e desmonte 

da Oi, demissões injustificadas, arrochos e PDV/PIS, os empregados que continuam 

trabalhando são o sustentáculo da empresa e merecem ser valorizados.  

        Não podemos esquecer que os problemas administrativos e financeiros da Oi não 

foram causados pelos trabalhadores. Pelo contrário, se a empresa continua ocupando 

um espaço importante no setor de telecomunicações esse mérito é dos empregados.  

        Esperamos que a Oi venha para a reunião com disposição de negociar um ACT 

2020/2022 que valorize aqueles que continuam vestindo a camisa da empresa, sem 

esquecer que o INPC do período (data-base 1º de novembro) está em 4,77%. 

        O momento exige mais participação e envolvimento de todos os companheiros na 

Campanha Salarial. Somente mobilizados teremos as condições objetivas e subjetivas 

para buscar um ACT que valorize a categoria. Estamos juntos! 

Campanha Salarial 2020/2022 dos trabalhadores 
da Oi S.A. e Lojas PAGGO. 

No mundo do trabalho nada se concede, tudo se conquista. 
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