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PROPOSTA
APROVADA NO DF

O Sinttel-DF informa que os trabalhadores da
ACORDO COLETIVO empresa ALGAR  TELECOM/MULTIMIDIA
aprovaram na Assembleia Geral Virtual, no dia
18 de junho, a proposta de Acordo Coletivo de
Trabalho 2021/2022 e Acordo de PLR 2021
apresentada pela empresa. Vamos aguardar os
resultados das assembleias nos demais
Estados da base da FITRATELP para saber a
decisao dos trabalhadores.

O Sinttel-DF esclarece que a proposta ndo € a ideal porque ndo atende a nossa Pauta de
Reivindica¢des na integralidade. O importante é que asseguramos a categoria um reajuste
minimo na data-base — tanto nos salarios quanto nos beneficios sociais — e, principalmente,
renovamos o Acordo Coletivo Trabalho dos empregados. Com este instrumento normativo
assinado com a empresa, nossos direitos trabalhistas estdo garantidos.

E importante registrar que o engajamento dos trabalhadores na Campanha Salarial deste ano
foi fundamental, para que as negociacdes avangassem e uma proposta razoavel de ACT fosse
apresentada a categoria. Nossos agradecimentos aos trabalhadores que participaram da
Assembleia Geral Virtual. Continuem unidos ao seu sindicato!

UM SINDICATO PARA SER FORTE PRECISA DA PARTICIPACAO
E CONTRIBUICAO DOS TRABALHADORES. FILIE-SE!

O sistema de saude do Distrito Federal e do Brasil estd em colapso.
O uso da mascara, higienizagao das maos e distanciamento social
pode livrar vocé e sua familia da Covid-19. CONSCIENTIZE-SE!

Campanha Salarial 2021/2022 dos Trabalhadores
da ALGAR TELECOM/MULTIMIDIA

Novidades para Associados! Telefone: 61 3321-6674

Veja em sinttel.org.br os convénios do Sinttel-DF com Setor de Autarquias Sul - Quadra 06
Universidades, escolas, clinicas médicas e outras empresas. Bloco "K" Ed. Belvedere, Sobreloja
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