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SEM PROPOSTA 
 

A Comissão Nacional de Negociação da Fitratelp – CNN FITRATELP-TIM – 
informa aos trabalhadores e aos Sindicatos da base que, na primeira reunião de 
negociação do ADITIVO ao Acordo Coletivo de Trabalho – ACT 2020/2022, 
realizada na terça-feira (17/8), a empresa não apresentou proposta à categoria.  
 
Em mesa, a CNN FITRATELP-TIM reafirmou a nossa Pauta de Reivindicações e 
cobrou mais empenho dos negociadores da empresa, uma vez que a categoria 
busca na data-base um reajuste DECENTE nos salários e benefícios sociais.  
 
Na avaliação da CNN FITRATELP-TIM, esse posicionamento demonstra 
claramente que a TIM quer postergar o processo negocial, para ganhar tempo. A 
Federação e sindicatos filiados repudiam a postura da TIM, bem como não entrarão 
nesse jogo e cobram uma proposta concreta de ADITIVO ao ACT 2020/2022.  
 
A saber, o lucro da TIM cresceu 155% no segundo trimestre de 2021. Mesmo com 
esse crescimento expressivo, a empresa argumenta que a reposição das perdas 
salariais não será possível. Esta posição da TIM é uma piada. Veja no link: 
https://www.telesintese.com.br/lucro-da-tim-cresce-155-bi-2t21-e-soma-r-681-mi/  
 
Finalmente, deixamos claro que a TIM não pode continuar insensível diante das 
necessidades dos seus trabalhadores, tendo em vista que a inflação corroeu os 
salários e o custo de vida aumentou muito. Na pandemia da Covid-19, o 
trabalhador deu o sangue para o crescimento da empresa, por isso, merece 
respeito e dignidade.  
 
A próxima reunião está agenda para 25 de agosto. Fiquem atentos aos 
informativos do seu sindicato. 
 

Campanha Salarial 2021/2022 dos 
Trabalhadores da TIM 
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