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TELEBRAS: A INERCIA COMO FERRAMENTA DE GESTAO

Informamos aos trabalhadores da Telebras que o Sinttel-DF enviou, no ultimo dia 11 de janeiro de 2022,
uma correspondéncia a empresa cobrando a retomada imediata das negocia¢des do Acordo Coletivo de
Trabalho — ACT 2021/2022, uma vez que a proposta apresentada pela empresa foi REJEITADA na
Assembleia Geral Virtual, realizada no dia 12 de novembro de 2021, por ndo atender a Pauta de
Reivindicagdes dos empregados. Veja, no verso do boletim, copia da carta enviada a Telebras.

A diregéo da Telebras, desde sempre, vive e continua numa abissal DESCONEXAO com seus trabalhadores
e suas realidades socioeconémicas. Agora, a atual gestdo da empresa tem como império enfrentar a
escalada da inflagao, que corréi os salarios e causa ansiedade e inseguranca na categoria. Essa situagéo
ja esta refletindo na qualidade de vida dos empregados e comprometendo o desempenho profissional.

Diante disso, a direcéo da Telebras deve adotar uma postura proativa e responsavel na busca por meios de
construgcdo de uma proposta que contemple as necessidades dos seus trabalhadores, uma vez que todos
esperam um reajuste digno nos salarios e beneficios sociais na data-base (1° de novembro). A se manter o
atual quadro de INERCIA dos gestores da Telebras, os empregados estardo sendo jogados a propria sorte
€ a empresa numa perigosa desorganizagao dos seus objetivos estratégicos, motivada por uma profunda
descrenga na sua boa gestdo. Além, é claro, de levar os trabalhadores a se somarem ao imponderavel
desfecho da luta em curso dos demais funcionarios publicos do pais em busca de reajustes salariais, seja
por pressao, convencimento ou a utilizagdo dos meios legais e juridicos.

Finalmente, aguardamos um POSICIONAMENTO da Telebras, com vistas a apresentagao de uma proposta
que indique e demonstre, cabalmente, a boa vontade por parte da empresa de celebrar um ACT 2021/2022
que comtemple, minimamente, a Pauta de Reivindicagbes dos trabalhadores.
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CT N°002/2022Brasilia, 11 de janeiro de 2022.

Ao Senhor

JARBAS VALENTE

Presidente da Telecomunicages Brasileiras — Telebras

SIG Q. 04, Lotes 075, 083, 125 e 175 - Bloco A - Ed. Capital Financial Center
CEP: 70610-440 - Brasilia - DF

Assunto: NegociacBes Salariais Acordo Coletivo dos Trabalhadores daTelebras.

Referéncia: OFICIO nOTLB-OFC-2021/03650, de 29 de outubro de
2021;0FICIO n® TLB-OFC-2021/03834, de 17 de dezembro de 2021 e OFICIO
n° TLB-OFC-2021/03876, de 23 de dezembro de 2021.

SenhorDiretor,

Por meio destaexternamos os firmes e inarreddveis
propositos dos trabalhadores da Telebras, especificados em
correspondénciasanteriores, com o fito de buscar os meios negociais e de
composicdo entre as partes visando a celebragdo do Acordo Coletivo de
Trabalho -ACT- 2021/2022;

Insistimos em relembrar a direcdo da Telebras para o
crescente processo inflacionario que vemcorroendo o poder de compra dos
saldrios, desassossegando os trabalhadores, tendo por impacto imediato o
preocupantebom desempenho das suas atividades laborais, o clima
organizacional e a gestdo dos objetivos estratégicos da empresa;

apresentarem uma proposta que faga frente ds supramencionadas q
além da purae simples manutengdo da data base da categoria e das cldl
do ACT 2020/2021;
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Sendo assim, aguardamos pronta manifestacio da
empresa, antes que se esgarcem todas as tentativas de sensibilizagdo
administrativa para o enfrentamento da grave e crescente situacdo de
achatamento salarial e de beneficios dos\traba!hadores da companhia.

Atenciosamente,

c/C ‘ -
MAXIMILIANO SALVADORI MARTINHAO
Presidente do Conselho de Administragdo da Telebras
Brasilia - DF

FABIO FARIA

Ministro das Comunicagbes

Esplanada dos Ministérios - Bloco R - Ministério das Comunicagtes
CEP: 70044-902 - Brasilia/DF

WALTER SOUZA BRAGA NETTO

Ministro da Defesa

Esplanada dos Ministérios, Bl. Q,Zona Civico-Adm. - Ministério da Defesa
CEP 70 049-900 - Brasilia/DF

MAXWELL BORGES DE MOURA VIEIRA
Diretor Administrativo-Financeiro da Telebras
Brasilia - DF

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TELECOMUNICAGOES DO DISTRITO FEDERAL
SAUS QD. 06 BL. K SOBRELOJA - ED. BELVEDERE - CEP. 70.070-915 BRASILTA - DF
TFi- A1 3111 RA74 - FAY A1 1774 1100 p-mall: einttel-dfificnitel nrn he - bitne /s sinttel ara br

Telefone: 61 3321-6674

Setor de Autarquias Sul - Quadra 06
Bloco "K" Ed. Belvedere, Sobreloja



