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ALMAVIVA 

TRABALHADORES: O SINDICATO 

É O SEU PORTO SEGURO! 
O Sinttel-DF lembra aos trabalhadores da 

ALMAVIVA que a empresa ficou vários anos 

atuando em Brasília sem cumprir a 

Convenção Coletiva de Trabalho ou mesmo 

Acordo Coletivo de Trabalho (CCT/ACT). 

Esta decisão irresponsável e premeditada 

da empresa causou prejuízos financeiros 

aos empregados durante vários anos 

consecutivos. 

Com a notícia da desativação do Call Center da empresa em Brasília, esclarecemos, 

mais uma vez, que os trabalhadores (ver caso a caso) têm direitos trabalhistas que 

não foram cumpridos pela empresa e que vocês têm direito a pedirem uma reparação 

com relação aos valores não pagos em seu devido tempo.  

Diante disso, o Departamento Jurídico do Sinttel-DF – está pronto e à 

disposição de todos os empregados da ALMAVIVA, para prestar todas as 

informações e orientações necessárias, bem como as devidas  assistências jurídicas 

aos que foram prejudicados e quiserem buscar suas devidas reparações. 

IMPORTANTÍSSIMO 
Guardem: os ‘’contracheques’’, ‘’folhas/espelhos de ponto’’, ‘’nomes, 
endereços e contatos das testemunhas das ocorrências dos mais 
diversos tipos de assédios ocorridos’’, ‘’atestados médicos, 
comprovantes dos descontos indevidos’’, ‘’da não aceitação de 
homologação de atestados’’ e ‘’tudo o que diz respeito aos tratamentos 
inadequados por parte da empresa’’. 

O Sinttel-DF sempre esteve e estará à disposição 

dos trabalhadores da ALMAVIVA 
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