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PAUTA APROVADA  
 

O Sinttel-DF informa que os trabalhadores da 
empresa CLARO estiveram reunidos em Assembleia 
Geral no dia 30 de maio, Auditório do Sinttel-DF, e 
aprovaram a Pauta de Reivindicações 2022/2023 da 
categoria (data-base 1º setembro). ESTE ANO 
SERÃO NEGOCIADAS COM A CLARO AS 
CLÁUSULAS ECONÔMICAS PARA O ACT 
2022/2023.  

   

O Sinttel-DF espera que as negociações comecem o mais breve possível e que ocorram de 
forma produtiva, alcançando os resultados esperados pela categoria, uma vez que as nossas 
reivindicações são justas e bastante razoáveis. Por outro lado, lembramos que a nossa 
força está na participação da categoria. 
 
Os trabalhadores foram essenciais para que a CLARO alcançasse os bons resultados que 
obteve. Chegou a hora da empresa reconhecer toda essa dedicação e profissionalismo dos 
seus empregados, negociando um ACT 2022/2023 justo e que valorize a categoria. Durante 
a pandemia da Covid-19, mesmo correndo os riscos de contaminação pela doença, os 
empregados se dedicaram e cumpriram as demandas da empresa.  
 
Lembramos a todos que a participação da categoria na Campanha Salarial fortalece o 
sindicato nas negociações do ACT 2022/2023. Nossos agradecimentos aos trabalhadores 
que participaram da Assembleia Geral. Fiquem atentos aos próximos informativos e 
convocações do seu sindicato!  

Campanha Salarial 2022/2023 dos 
Trabalhadores da CLARO  
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