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Trabalhadores da  
 

O Sinttel-DF é o representante legal de 
todos os trabalhadores da empresa 
AgeTelecom e temos mantido 
negociações com a empresa desde 
2021, para buscar melhorias de 
benefícios e de salários para a categoria. 
Duas das mais importantes 
reivindicações dos trabalhadores são: a 
celebração do Acordo Coletivo de 
Trabalho (ACT) com a empresa e a 
implantação de um Plano de Saúde.  
 

Entramos em contato novamente com a 
empresa solicitando uma nova rodada 
de negociações, para que possamos 
avançar no acordo. 
Neste sentido, fomos informados pela 
empresa, que ela está finalizando o 
contrato do Plano de Saúde. 
 

        Assim que a proposta de ACT da empresa for finalizada, levaremos para Assembleia 

Geral para aprovação dos trabalhadores, pois a palavra final é sempre da categoria. 
 
         Necessitamos da mobilização da categoria com a participação de todos os 
trabalhadores.  Pedimos que cadastrem seus e-mails pelo site, para que fiquem informados 
das negociações e de uma possível assembleia: 

(http://www.sinttel.org.br/cadastreemail.html). 
          
         Outra maneira de participação da categoria é o fortalecimento do Sindicato 
através das filiações, demonstrando assim apoio às reivindicações da categoria.  
          
         O associado do Sinttel-DF, tem de vários benefícios, entre eles, apartamentos em 
Caldas Novas, assistência jurídica e vários convênios que estão em nosso site. 

FILIEM-SE! Juntos somos mais Fortes! 
(https://www.sinttel.org.br/codefilia.html). 
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