
 
 

                                   

 

 

 
Ano XXXIX - Nº 146 – Brasília, 7 de julho de 2022– www.sinttel.org.br

TRABALHADORES DA TELEBRAS 
Contribuições para elaboração da Pauta - ACT 2022/2023 

             

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Estamos iniciando a primeira etapa da Campanha Salarial 2021/2022. Chegou o momento de iniciarmos o levantamento de 
informações para construirmos a PAUTA DE REIVINDICAÇÕES visando as futuras negociações coletivas junto a empresa.  
 

O Acordo Coletivo de Trabalho – ACT 2022/2023, maior instrumento de defesa dos direitos dos nossos direitos, precisa da 
sua colaboração.  Pois ele define claramente as condições das relações entre empresa e seus empregados, bem como, 
reajustes salariais e benefícios sociais dos trabalhadores, além de outras conquistas. Confira a seguir o ACT 2020/2021 
vigente a 31/10/2021:  http://www.sinttel.org.br/downloads/ACT2020-2021TELEBRAS.pdf 
 

Neste momento da coleta de informações a sua participação é essencial para que a construção da pauta final reflita a média 
das reivindicações dos trabalhadores junto à Telebras.  
 

Por isso, convocamos a todos que enviem suas sugestões para a elaboração da pauta de reivindicações que será aprovada 
em assembleia dos trabalhadores e, posteriormente, encaminhada à empresa como ponto de partida para as negociações 
do próximo ACT. 
 

Quanto maior a sua participação, maior será a tradução das expectativas coletivas na pauta de negociação. Envie suas 

sugestões para o e-mail: aloalosintteldftelebras@gmail.com até 20 de julho de 2022.  
 

CAMPANHA SALARIAL 2022/2023 TRABALHADORES DA TELEBRAS 

Nosso propósito é avançar nas conquistas! 
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