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PROPOSTA APROVADA 
 

Os trabalhadores da NOKIA reunidos em Assembleia 
Geral Virtual realizada no dia 31 de agosto de 2022, 
aprovaram a proposta de ACT 2022/2023 e PLR 2022 
apresentada pela empresa. 
 
Como acontece todos os anos, as negociações com a 
empresa não foram fáceis, para se chegar a uma 
proposta possível de ser submetida à deliberação dos 
trabalhadores em Assembleia Geral. A proposta foi 
razoável porque sempre nos dedicamos e 
lutamos, para conseguir o melhor acordo possível 
para os empregados da NOKIA nesse cenário 
totalmente desfavorável à classe trabalhadora. 

 
O Sinttel-DF agradece a participação dos trabalhadores na Assembleia Geral Virtual e 
na Campanha Salarial, uma vez que envolvimento dos trabalhadores foi determinante 
para o desfecho das negociações. Contamos com esse apoio na próxima Campanha 
Salarial para fortalecer a nossa luta por melhores salários e condições de trabalho na 
NOKIA. A partir de agora o nosso papel é fiscalizar o cumprimento do ACT e 
comunicar ao Sindicato qualquer problema para que as providências sejam 
tomadas.  
 

Campanha Salarial 2022/2023 dos 
Trabalhadores da NOKIA 

No mundo do trabalho nada se concede, tudo se conquista! 
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