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Negociações 
do ACT 

2022/2023 
 

 

Informamos aos trabalhadores da Telebras que o Sinttel-DF enviou correspondência à empresa 
reiterando que a proposta de Acordo Coletivo de Trabalho – ACT 2022/2023 encaminhada à 
categoria está longe de atender as nossas expectativas, uma vez que buscamos a aplicação do 
INPC (outubro/2021) dos últimos 12 meses sobre salários e benefícios sociais. 
 
Lembramos, no entanto, que a nossa Pauta de Reivindicações 2022/2023 tem outros itens 
igualmente importantes para os empregados da empresa. Diante disso, reiteramos a disposição de 
continuar as negociações com vista a celebração do ACT 2022/2023.  
 
Reafirmamos que enquanto o ACT 2022/2023 não for assinado, a data-base da categoria continua 
1º de novembro de 2022. Além disso, permanecem vigentes os termos e condições do ACT 
2021/2022, resultado do Dissídio Coletivo julgado no Tribunal Regional da 10ª Região (TRT10). 
 
Finalmente, aproveitamos esta oportunidade para renovar nosso compromisso de continuar na luta 
por um ACT 2022/2023 justo para a categoria. Esperamos que a Telebras se sensibilize avance 
nas negociações, para garantir mais tranquilidade no ambiente de trabalho. A todos FELIZ NATAL 
e PRÓPERO ANO NOVO!  
 

Campanha Salarial 2022/2023 dos 
Trabalhadores da Telebras 
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