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ATENCAO TRABALHORES DE EMPRESAS PROVEDORAS DE INTERNET

CCT 2022/2023
SINTTEL-DF/SINDIMEST

O Sinttel-DF junto com os trabalhadores das empresas PROVEDORAS e SIGNATERIAS da Convencéo Coletiva de
Trabalho — CCT SINTTEL-DF/SINDIMEST conquistaram uma vitdria importante em 2022, tendo um reajuste de 10% nos
salarios e beneficios sociais. Leia com atencao e exija seus direitos:

» REMUNERAGAO - REAJUSTE SALARIAL DE 10%, SENDO 5% EM JULHO/2022 e 5% EM JANEIR0/2023.

Agente de Solucbes em julho/2022 R$ 1.837,56 em janeiro/2023 R$ 1.925,00
Técnico de Fibra Optica em julho/2022 R$ 2.100,00 em janeiro/2023 R$ 2.200,00
Consultor externo porta-porta | ----mmmmmmmmmmm e em janeiro/2023 R$ 1.609,81

Acesse o site do Sinttel-DF/Acordo/CCT/SINDIMEST para verificar outros cargos e salarios:
https://www.sinttel.org.br/pdf/CCT SINDMEST2022 2024.pdf

Pagamento de periculosidade de 30% do salario
+Anuénio adicional por tempo de servico de 1% por ano trabalhado.

»AUXILIO ALIMENTACAO - 10% A PARTIR DE AGOSTO//2022

«Jornada de trabalho de 5 dias na semana 22 tiquetes de R$ 25,57; (+6 tiquetes de cesta basica,+3 tiquetes de café = 31 tiquetes);
«Jornada de trabalho de 6 dias na semana 26 tiquetes R$ 25,57 (+6 tiquetes de cesta bésica, +3 tiquetes de café = 35 tiquetes);
«Hora Extra (ap6s 2 horas trabalhadas o empregado recebe 1 tiquete);

*Tiquete nas ferias o fornecimento € integral;

«Auxilio café da manha 3 tiquetes de R$ 25,57;

«Cesta basica 6 tiquetes de R$ 25,57,

*Anuénio.

» PAGAMENTO DE CONDUTOR AUTORIZADO PARA OS TRABALHADORES QUE DIRIGEM VEICULOS DA
EMPRESA - 10% EM JULHO/2022

Motocicleta R$ 198,04; Veiculos Leves R$ 296,82; Caminhdes R$ 422,84;

» SAUDE

E obrigagdo da empresa a implantag&o do plano de satde enfermaria;

A emprega contratara para todos 0s seus empregados um plano de seguro de vida em grupo, sem dnus para 0s empregados;
»AUXILIO AO FILHO EXCEPCIONAL

A partir de 1/8/2022 as empresas concederdo uma cesta basica por més, correspondente a 4 Vale Refeicdo (VR) de R$
25,57 ao empregado que tiver filho excepcional, que viva devidamente sob sua guarda e dependéncia.

» HOMOLOGACAO

A empresa € obrigada a fazer a homologagao do empregado com mais de 6 meses de empresa no Sinttel-DF.

O SINTTEL-DFE O REPRESENTANTE LEGAL DOS TRABALHADORES EM TELECOMUNICACOES DO DF. SE
A EMPRESA NAO CUMPRE A CCT, DENUNCIE IMEDIATAMENTE AO SINDICATO

Novidades para Associados! Telefone: 61 3321-6674

O SINTTEL-DF tem convenios diversos para seus associados.

Empresas como SABIN, CEUB, IESB, ANHANGUERA, ESTACIO, Setor de Autarquias Sul - Quadra 06
UNILEYA. OTICAS FAMY dentre outras. Bloco "K" Ed. Belvedere, Sobreloja

Acesse nosso site, clique em CONVENIOS e saiba mais


http://www.sinttel.org.br/
https://www.sinttel.org.br/pdf/CCT_SINDMEST2022_2024.pdf

VANTAGENS PARA OS$ FILIADOS
_SOMBRA C AGUA OUCNTE

Em Caldas Novas dlsponlblllzamos apartamentos (de 6 a7
pessoas) para filiados ao Sinttel-DF. Reservas (61) 3321-6674 — Secretaria

0S SiNDiCALiZADOS TAMBEM PODEM USUFRUIR DO
NAurco PRAIA CLUBE.
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Saiba mais sobre os convénios para os filiados

CONVENIOS

http://www.sinttel.org.br/associado/novoconvenio.html
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BOLETIM

Receba nossos boletins. Cadastre um e-mail particular para evitar bloqueios corporativos.
http://www.sinttel.org.br/cadastreemail.asp
FILIE-SE, fortaleca a nossa luta!

https://www.sinttel.org.br/codefilia.html
DIREITOS NAO SAO FAVORES, SAQ CONQUISTAS COLETIVAS!

Novidades para Associados! Telefone: 61 3321-6674

O SINTTEL-DF tem convénios diversos para seus assoclados.

Empresas como SABIN, CEUB, [ESB, ANHANGUERA, ESTACIO, Setor de Autarquias Sul - Quadra 06
UNILEYA. OTICAS FAMY dentre outras. Bloco "K" Ed. Belvedere, Sobreloja
Acesse nosso site, clique em CONVENIOS e saiba mais



http://www.sinttel.org.br/cadastreemail.asp
https://www.sinttel.org.br/codefilia.html

