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Telemont

JUSTICA DO TRABALHO
CONFIRMA SENTENCA

Informamos aos trabalhadores da Telemont que no dia 8/12/22 o
Tribunal Regional do Trabalho da 102 Regido — TRT da 102 Regiao
="t SA LUTA  reconheceu, novamente, o direito dos trabalhadores ao recebimento
\  EDET0D0S NOS do reajuste salarial do Dissidio Coletivo do ACT 2021/2022
(processo n° 0000047-62.2022.5.10.0013).

Na sentencga, a juiza salientou que, mesmo que a Telemont ndo entenda justa a cldusula que determinou o
pagamento de reajuste salarial acima dos 4% propostos pela empresa, inclusive porque esse foi o valor ajustado
em outras negociagdes coletivas nos outros Estados, os trabalhadores sdo merecedores do reajuste de 7,5%
nos salarios e beneficios sociais. VEJA NO VERSO DO BOLETIM A TABELA COM OS DIREITOS
CONQUISTADOS NA JUSTICA.

A magistrada firmou ainda que, ante a auséncia de comprovacdo de pagamento aos trabalhadores das parcelas
deferidas nas clausulas supracitadas, restam devidos os reajustes e demais direitos trabalhistas pleiteados pela
categoria.

A juiza determinou que a Telemont devera apresentar a relagdo nominal e funcional de todos os trabalhadores com
vinculo ativo no periodo abrangido pela sentenga normativa (1°/05/2021 a 30/04/2022), com comprovagao
documental (RAIS, livro de registro de empregados ou qualquer outro meio fidedigno), bem como contracheques,
comprovantes de pagamento de auxilio-alimentagédo, café da manha e auxilio filho excepcional (se houver), para
fins de liquidag&o, no prazo de 20 dias a contar do transito em julgado desta sentenca.

Inconformada com mais uma decis&o que lhe foi desfavoravel, em 24 de janeiro de 2023, a Telemont protocolou
no Tribunal Regional do Trabalho — TRT da !0% Regido um pedido de Tutela Cautelar, Processo n° 0000018-
17.2023.5.10.0000, a fim de suspender os efeitos da decisdo proferida pela juiza da 132 Vara do Trabalho.
Acertadamente o Desembargador Federal do Trabalho Presidente do TRT, ndo admitiu o pedido da Telemont
e o extinguiu sem resolucao do mérito, conforme decisao proferida pelo magistrado em 27.01.2023.

A TELEMONT FAZENDO ISSO PARA NAO PAGAR OS DIREITOS
DOS TRABALHADORES, VAMOS PARA CIMA DA EMPRESA!!!
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TABELA COM OS DIREITOS CONQUISTADOS NA JUSTICA

EAJUSTE SALARIAL e BENEFICIOS 7,5% na data-base 1° maio/2021
Adequacdo das TABELAS SALARIAIS I e
Il dos cargos existente em 1°/5/2021 e
inclusédo dos criados até 30/4/2022

PPR 2021 nos mesmos critérios/metas R$ 1.021,25 (pago em até 2 parcelas)
praticadas em 2020
AUXILIO ALIMENTACAO R$ 24,02 na data-base 1° maio/2021
CAFE DA MANHA fornecimento de 3 R$ 24,02 (3 tiquetes)
tiqguetes/més
AUXILIO AO FILHO EXCEPCIONAL- R$ 24.02 (4 tiquetes)

cesta basica mensal
DIFERENCAS SALARIAIS DESDE

MAIO/2021 janeiro, fevereiro, marco e abiril
Pagamento em 4 parcelas
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