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Pauta Aprovada

Sinttel-DF  informa  que
trabalhadores da ERICSSON (EGS)
aprovaram, na Assembleia Geral
Virtual realizada no dia 3/2/2023, a

conﬁra a Pauta de Pauta de Reivindicagdes dos

trabalhadores do DF, que se somou

) a Pauta Nacional de Reivindicagdes
Relvmdlca?oe 2023/2024 da  categoria. A
FITRATELP/FITTEL ja encaminhou
o documento a ERICSSON e
espera que a reuniao inaugural

para iniciar as negociagoes do Acordo Coletivo de Trabalho 2023/2024 aconte¢a o mais
rapido possivel.

Neste momento é importante a participacao efetiva dos trabalhadores na Campanha Salarial 2023,
para que possamos fortalecer a luta e conquistar melhores condigdes de trabalho na empresa. O
envolvimento dos trabalhadores fortalece o nosso SINDICATO e a FITRATELP/FITTEL nas
negociagdes junto a empresa. Sendo assim, contamos com o apoio de todos!

O Sinttel-DF agradece as sugestdes e contribuicdes dos trabalhadores do DF na Assembleia Geral
para a montagem da Pauta Nacional de Reivindicagbes 2023. A partir de agora, iniciaremos 0
processo de negociacao tendo o compromisso de lutar em defesa dos interesses coletivos dos
empregados da ERICSSON. Nos ultimos anos, os reajustes salariais da categoria ficaram aquém
do indice da inflagéo real que corroeu os nossos salarios. Chegou a hora de lutar por reajustes
decentes e melhores condi¢des de trabalho na empresa. VEJA A PAUTA NO VERSO.

Campanha Salarial 2023/2024 dos
Trabalhadores da ERICSSON

Novidades para Associados! ‘ Telefone: 61 3321-6674

O SINTTEL-DF tem convenic lo $0% para seus assoclados,
Empresas como SABIN, CEU, [ESB, ANHANGUERA, ESTACIO Setor de Autarquias Sul - Quadra 06
UNILEYA, OTICAS FAMY dentre outras. Bloco "K" Ed. Belvedere, Sobreloja

Acesse nosso site, clique em CONVENIOS e saiba mais
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Pauta Nacional de Reivindicacoes dos
Trabalhadores da ERICSSON ACT 2023/2024

01 — Acordo com validade de 2 anos (abril de 2023 a margo de 2025);
02 — Carta de Garantia de data-base até que o Acordo seja renovado;
03 — Reajuste linear do INPC INTEGRAL do periodo mais ganho real de
5% para pisos, salarios e demais clausulas econémicas;

04 — PPR 2022 no valor de R$ 3.200,00 sem metas;

05 — Auxilio creche para todos os trabalhadores (homens e mulheres);
06 — Ajuda de custo para custear despesas com trabalho home office;
07 — Manutencéo das demais clausula do ACT.
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