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DISSÍDIO COLETIVO 
TELEBRAS 

A audiência de conciliação e instrução do Dissídio Coletivo do ACT 2022/2023 
acontece dia 11 de maio de 2023, às 14h30, na Sala de Sessões do Tribunal Pleno  

 
O Sinttel-DF informa aos trabalhadores da Telebras que acontece na 

próxima quinta-feira (11/5), às 14h30, a audiência de conciliação e 
instrução do Dissídio Coletivo do Acordo Coletivo de Trabalho - ACT 
2022/2023 Sinttel-DF/Telebras [Processo Nº 0000204-
40.2023.5.10.0000], na Sala de Sessões do Tribunal Pleno, no Tribunal 
Regional do Trabalho – TRT da 10ª Região.  
 

 
Destacamos, mais uma vez, que depois de esgotadas todas as tentativas de negociação do ACT 2022/2023, sem que 
a empresa apresentasse uma proposta de acordo capaz de ser aceita pelos trabalhadores, o Sinttel-DF tomou a decisão 
de recorrer à Justiça do Trabalho com o pedido de Dissídio Coletivo, para garantir o mínimo de reajuste nos salários e 
a manutenção de direitos sociais como auxílio alimentação e assistência à saúde. 
 
Estamos confiantes que as nossas reivindicações tenham êxito na Justiça, pois são pleitos baseados nas necessidades 
dos empregados da Telebras.  Por outro lado, devemos estar preparados para qualquer desfecho desse processo nos 
tribunais. O mais importante é manter a nossa mobilização em busca de reajustes dignos nos salários e benefícios 
sociais e melhores condições de trabalho na empresa. 
 
Lembrando que outros itens da nossa Pauta de Reivindicações 2023 continuam na mesa de negociação, o que exige 
da Telebras uma postura proativa e inequívoca de que a empresa valoriza a capacidade profissional e a dedicação dos 
empregados. O Dissidio Coletivo é apenas uma etapa importante da nossa Campanha Salarial 2023, pois precisamos 
seguir na nossa luta por uma revisão do PCR e um Plano de Previdência isonômico para todos. 
 

ASSOCIE-SE E FORTALEÇA O NOSSO SINTTEL-DF! 

Campanha Salarial 2022/2023 dos 
Trabalhadores da Telebras 

http://www.sinttel.org.br/

