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Campanha Salarial 
“Âncoras de sustentação da luta por dignidade”  

 

CHEGOU A HORA DE MONTAR A NOSSA PAUTA DE REIVINDICAÇÕES NA TELEBRAS 
 
Atenção trabalhadores da TELEBRAS! Nossa data-base está 
chegando (1˚ de novembro) e estamos iniciando a nossa 
Campanha Salarial 2023/2024. Neste ano, entendemos ser 
fundamental delinear cinco eixos estruturantes da nossa 
Campanha Salarial, para avançamos nas nossas conquistas 
e melhorar nossas condições de trabalho na empresa: 
 

   Reajuste de salários e benefícios pelo INPC acumulado de novembro de 2022 a 31 de outubro de 2023; 

   Contratação de empresa de consultoria para estartar os estudos de apresentação de um novo PCR; 

   Extensão do Telebrasprev a todos os trabalhadores da empresa ou apresentação de alternativas que 

      atentam o princípio da isonomia de condição de previdência privada para todos; 

    Manutenção de todas as garantias previstas no ACT 2022/2023; 

    Manutenção da Data base da categoria em 1º de novembro. 

 
Convocamos os trabalhadores da TELEBRAS a fazerem suas sugestões para a consolidação Pauta de 
Reivindicações, que posteriormente será aprovada em Assembleia Geral da categoria e entregue à 
empresa para as negociações do ACT 2023/2024. Os trabalhadores da TELEBRAS poderão enviar suas 

sugestões de PAUTA para o e-mail:  aloalosintteldftelebras@gmail.com   até o dia 5/8/2023. 
 

 

Participar para fortalecer a luta coletiva!    
 

Campanha Salarial 2023/2024 
dos Trabalhadores da Telebras     
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