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Pauta de Reivindicações 
entregue à Telebras 

 

O Sinttel-DF informa que os trabalhadores da Telebras 
aprovaram a Pauta de Reivindicações 2023/2024 na 
Assembleia Geral Virtual realizada no dia 10/8/2023. Em 
ato contínuo, o documento foi entregue à empresa para 
que o processo de negociação do Acordo Coletivo de 
Trabalho – ACT 2023/2024 seja iniciado o mais rápido 
possível. 
 

Mesmo acreditando que a Telebras vive um novo momento nas relações trabalhistas com seus 
empregados, esperamos que o processo negocial do ACT 2023/2024 seja célere, de forma que as 
negociações avancem e que atendam as expectativas da categoria. Lembrando que a data-base dos 
trabalhadores é 1º de novembro. 
 
A saber, a nossa Pauta de Reivindicações é bastante razoável diante da realidade de arrocho salarial 
que os empregados têm enfrentado nos últimos anos. Nesse sentido, a Telebras precisa sinalizar para 
a valorização dos seus empregados por meio de um ACT justo, inclusive, dando prosseguimento ao 
compromisso assumido de implementação do novo PCR até julho de 2024. 
 
Pedimos aos trabalhadores da Telebras que participem da Campanha Salarial 2023/2024, para 
fortalecer a representação dos empregados nas negociações do ACT 2023/2024. Por outro lado, a 
empresa precisa demonstrar mais disposição ao diálogo, para que o processo negocial seja proativo. 
Solicitamos da Telebras o agendamento da reunião inaugural das negociações do acordo 
2023/2024. 

Campanha Salarial 2023 dos            
Trabalhadores da Telebras 
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