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PROPOSTA
APROVADA

Os trabalhadores da Oi S/A reunidos em Assembleia Geral Virtual no dia 1° de novembro de
2023 aprovaram a proposta de Acordo Coletivo de Trabalho — ACT 2023/2025, apresentada pela
empresa a Comissao Nacional de Negociagado - CNN FITRATELP/Oi no dia 26/10/2023. Vamos
aguardar os resultados das assembleias nos demais Estados representados pela
FITRATELP para saber a decisao final da categoria.

A CNN FITRATELP/Qi ressalta, no entanto, que este foi mais um processo de negociagao muito
dificil com a Oi S/A. Além disso, enfatizamos que a proposta ndo atente a Pauta de
Reivindicagbes dos empregados, mas foi a possivel de ser arrancada da empresa nesse
momento. Como sempre, a decisao democratica e soberana da maioria dos trabalhadores
presentes na Assembleia Geral Virtual pela APROVACAO da proposta sera respeitada.

O Sinttel-DF agradece o apoio dos trabalhadores na Campanha Salarial 2023 e conclama a
todos para continuarmos juntos na luta por melhores condi¢cbes de trabalho na empresa.
Permaneceremos ao lado dos empregados da Oi S/A na batalha pela manutengdo dos nossos
empregos e direitos trabalhistas. Veja no quadro abaixo o resultado da assembleia do DF.

DATA N° VOTOS A VOTOS BRANCOS/ | ABSTENCOES | RESULTADO
ASSEMBLEIA | PRESESENTES | FAVOR CONTRA NULOS
1/11/2023 83 75 7 1 0 APROVADA

Campanha Salarial 2023 dos
Trabalhadores da Oi S/A
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