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TRABALHADORES DA T&S 
ESTÃO REVOLTADOS  

Os trabalhadores da T&S estão revoltados devido 
à falta de pagamento dos salários, parcelamento 
do Vale Alimentação (VR) e complementação do 
Vale Transporte (VT). Devido aos atrasos de 
salários e benefícios sociais, muitos empregados 
não puderam cumprir seus compromissos e uma 
insatisfação tomou conta do ambiente de trabalho.  
Quem paga o preço por toda essa 
irresponsabilidade são os empregados, que 
não sabem quando vão receber o VT e VR e o 
salário referente ao mês de agosto, que é pago 
no início de setembro.  
 

A T&S não está cumprindo a Convenção Coletivas de Trabalho – CCT SINTTEL-DF/SEAC-DF. Se 
a empresa não fizer os pagamentos atrasados ainda nesta segunda-feira (11/9), não 
descartamos uma paralisação das atividades nas próximas horas. Não é justo o empregado 
trabalhar e não receber seus direitos no fim do mês, pois uma empresa séria não age dessa 
maneira.  
 
O Sinttel-DF já cobrou um posicionamento da T&S, mas até agora a empresa não se 
manifestou. Não vamos aceitar que a irresponsabilidade da empresa traga prejuízos financeiros 
aos empregados, pois quem trabalha tem o direito de receber o salário e benéficos nas datas certas. 
Vamos tomar todas as medidas legais cabíveis para proteger os direitos dos trabalhadores. 

Não descartamos uma  
Greve Geral na empresa! 

http://www.sinttel.org.br/


 

 
 

 

 

 

 

VANTAGENS PARA OS FILIADOS 

      Desligue e relaxe 

 

No Acqua Cerrado tudo é possível – Piscinas aquecidas! 
Para filiados ao Sinttel-DF. Reservas secretaria@sinttel.org.br ou (61) 3321-6674 

 

VANTAGENS PARA OS FILIADOS 

Sombra e água quente 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Em Caldas Novas disponibilizamos apartamentos (de 6 a 7 pessoas) para filiados ao 

Sinttel-DF. Reservas (61) 3321-6674 – Secretaria 
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