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Proposta Aprovada

O Sinttel-DF informa que trabalhadores das

empresas signatarias da Convengéo Coletiva

de Trabalho - CCT SINTTEL-DF/SEAC-DF

aprovaram, na Assembleia Geral Virtual

realizada no dia 16/1/2024, a proposta de CCT
8 A \_“‘\-A 2024 apresentada pelo SEAC-DF. O reajustg

salarial serd de 7,5 % para salarios até R
[ Dt TUDUS N[]S 2.999,99 e 5% para salarios acima de R$
3.000,00. O valor unitario do VR/VA sera de
R$ 42,20, independentemente da jornada de
trabalno e permanece a coparticipacao
méaxima de R$ 0,50 para os associados do
Sinttel-DF. Além disso, estao garantidos os direitos e beneficios sociais previstos na CCT 2023. VEJA A
PROPOSTA APROVADA NO VERSO.

E importante destacar que o processo de negociagdo com o sindicato patronal exigiu do Sinttel-DF muita
maturidade e habilidade na mesa de negociagdo, uma vez que as empresas insistiam em uma proposta
que ndo atendia a categoria. O Sinttel-DF ndo deu mole e durante o processo de negociagao
apresentou argumentos bem fundamentados aos patrdes, demostrando as perdas salariais da
categoria. Ao fim de todo o processo, conseguimos avang¢os com reajuste bem acima do INPC/IBGE
da data-base (1° de janeiro), que foi de 3,71%.

A categoria saiu vitoriosa nesta Campanha Salarial. Precisamos continuar mobilizados para avancgar
ainda mais nas nossas conquistas, uma vez que somente unidos seremos capazes de enfrentar as
empresas e garantir melhores condigdes de trabalho. Cada trabalhador e trabalhadora é importante
nessa luta porque fortalece o sindicato nas negociacoes coletivas.

O Sinttel-DF agradece a participagéo dos trabalhadores na Assembleia Geral Virtual e conclama a todos
para continuarem unidos ao sindicato. A partir de agora precisamos fiscalizar o cumprimento da CCT 2024
e acionar o sindicato em caso de descumprimento. PARABENS A TODOS!

Campanha Salarial 2023/2024 dos Trabalhadores das
Empresas Signatarias da CCT SINTTEL-DF/SEAC-DF

Novidades para Associados! Telefone: 61 3321-6674

O SINTTEL-DF tem convénios diversos para seus assoclados,

Empresas como SABIN, CEUS, [E58, ANHANGUERA, ESTACIO, Setor de Autarquias Sul - Quadra 06
UNILEYA, OTICAS FAMY dentre outras. Bloco "K" Ed. Belvedere, Sobreloja

Acesse nosso site, clique em CONVENIOS e saiba mais
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RESUMO DA PROPOSTA DE CCT 2024 SINTTEL-DF/SEAC-
DF APROVADA NA ASSEMBLEIA REALIZADA DIA 16/1/2024

REAJUSTE SALARIAL

A todos os profissionais da categoria profissional, a partir de 1° de janeiro de 2024, fica garantido um reajuste salarial
nas seguintes formas:

1 — Aos empregados da categoria profissional que recebam salarios nominais, vigentes em dezembro de 2023, de até
R$ 2.999,99 (dois mil novecentos e noventa e nove reais e noventa e nove ¢ entavos), fica garantido um reajuste
salarial de 7,50% (sete virgula cinquenta por cento).

2 — Aos empregados da categoria profissional que recebam salarios nominais, vigentes em dezembro de 2023,
superiores a 3.000,00 (trés mil reais), fica garantido um reajuste salarial de 5,00 % (cinco por cento).

3 - Fica estabelecido que os valores dos reajustes dos salarios e auxilios, que compde este instrumento de trabalho,
bem como, as diferencas salariais retroativas a data-base da categoria profissional (1° de janeiro), deverao ser pagos
aos trabalhadores até a data limite de 08 de marco de 2024.

AUXILIO ALIMENTACAO

Auxilio Alimentacao no valor de R$ 42,20 (quarenta e dois reais e vinte centavos), pago de uma Unica vez, a
cada 30 dias, pelos dias efetivamente trabalhados, independentemente da carga horaria diaria. A presente
parcela ndo integra os salarios, por ndo ter carater de contraprestagdo de servigos. Em cumprimento ao PAT, o
desconto relativo a este auxilio sera de até 15% (quinze por cento) do valor do beneficio.

1 — A todos os trabalhadores, que se ativam na categoria profissional que, ao inicio da vigéncia desta Convengéo
Coletiva (1° de janeiro), percebam auxilio alimentagéo equivalente ou superior ao do reajuste estipulado, fica garantido
um reajuste linear de 4,20% (quatro virgula vinte por cento).

2 - Os empregados efetivamente associados ao Sinttel-DF, terdo o desconto maximo de R$ 0,50 (cinquenta
centavos) do valor total do referido beneficio.

PLANO AMBULATORIAL

Sem qualquer 6nus para o0 empregado titular (mensalidade ou coparticipacao) (Valor 100% arcado pela empresa.)

ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

Sem qualquer dnus para o empregado titular (mensalidade ou coparticipagao). (Valor 100% arcado pela empresa).
O trabalhador (a) filiado (a) também tera a oportunidade se inserir dependentes e agreqados ao plano
Odontoldgico, com desconto em folha de pagamento. Confira os valores:

Dependentes (conjuge e filhos/enteado): VValor mensal a partir de fev/24 — R$ 19,50 por dependente.

Agregados (pais, irméos, sogra e sogro): Valor mensal a partir de fev/24 — R$ 20,50 por agregado.

AUXILIO CRECHE

o valor mensal de R$ 380,00 (trezentos e cinquenta reais) para cada crianca matriculada, a partir de 01/01/2024.
Mediante apresentagdo de recibo, as despesas efetuadas por suas empregadas, e/ou empregado que tem a guarda
judicial individual ou compartilhada dos filhos, devidamente comprovada ou declarado no imposto de renda a partir do
término do licenciamento compulsério até 01 (um) dia antes de a crianca completar 6 (seis) anos de idade.

1 - O recibo/nota fiscal devera ser entregue no Departamento de Administragdo de Pessoal da empresa
impreterivelmente a cada semestre (janeiro e julho) ao do pagamento da mensalidade da creche/baba.

AUXILIO CULTURA

As empresas incentivardo seus empregados a praticas culturais, em especial mediante ao estabelecimento do
beneficio do Vale Cultural (Lei 12.761/12), e/ou através de convénios com descontos em instituigdes que promovam o
acesso a meios culturais (livrarias, cinemas, museus, teatros, etc.).

A Novidades para Associados! Telefone: 61 3321-6674
SINTTEL tem convenios diversos seus assoclados.
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