L BTN

Boletim dos trabalhadores /
em telecomunicagdes
do Distrito Federal

Siga o sinttel-df nas redes sociais

N - N§

Telecom é
23\

um direito %’ it
de todos FITRATELP [T} i

------

SINTTEL-DF

Uma histéria de lutas e conquistas!

Ano XLII- N® 121- Brasilia, 18 de agosto de 2025 - www.sinttel.org.br

Trabalhadores da
Claro cobram ACT

O siléncio nao é resposta para a categoria

Os trabalhadores da Claro estao insatisfeitos com a lentidao
da empresa para negociar o Acordo Coletivo de Trabalho -

Acordo ACT 2025/2027 da categoria. Ja se passaram quase trés
Coletivo meses que a Pauta de Reivindicagdes 2025/2027 foi
/‘ APROVADA na Assembleia Geral, realizada em 24/6/2025,

et e até 0 momento a empresa sequer agendou a reuniao para
h iniciar as negociagfes do acordo. LEMBRANDO QUE

ESTE ANO SERAO NEGOCIADAS AS CLAUSULAS

ECONOMINCAS E SOCIAIS DO ACT.

O Sinttel-DF solicita que a Claro se manifeste o quanto antes e faga 0 agendamento da reuni&o inaugural
com o sindicato, para discutir as legitimas e justas reivindicagdes dos empregados. O siléncio da Claro
causa ansiedade na categoria e cria um clima de insegurang¢a no ambiente de trabalho, o que acaba
refletindo negativamente nos projetos da empresa.

Diante disso, cobramos da Claro que seja mais proativa para nao gerar insatisfagdes nos empregados.
Afinal, a data-base da categoria € 1° de setembro e € compreensivel que os trabalhadores comecem a
procurar o sindicato em busca de informagdes sobre 0 andamento das negociagdes.

Solicitamos aos trabalhadores que participem efetivamente da Campanha Salarial e fortalegam o seu
sindicato nesta luta em busca de um ACT 2025/2027 que atenda as necessidades da categoria. Qualquer
novidade informaremos aos trabalhadores.

Campanha Salarial 2025/2027
dos Trabalhadores da Claro

Novidades para Associados! I Telefone: 61 3321-6674

O SINTTEL-DF tem convenics diversos para seus assoclados,
Empresas como SABIN, CEUS, [E5B, ANHANGUERA, ESTACIO Setor de Autarquias Sul - Quadra 06
Bloco "K" Ed. Belvedere, Sobreloja

UNILEYA, OTICAS FAMY dentre outras.
Acesse nosso site, clique em CONVENIOS e saiba mais
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