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Uma histéria de lutas e conquistas!
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Proposta Aprovada

O Sinttel-DF informa que os trabalhadores das empresas Oi SA e Oi
ACORDO SERVICES aprovaram, na Assembleia Geral Virtual realizada dia
COLETIVO , 3/12/2025, a proposta de ADITIVO ao ACT 2024/2026 e Acordo de

Teletrabalho 2025/2026 negociada com as empresas. Esclarecemos
=—' ainda que a proposta foi aprovada nacionalmente, conforme o pacto
federativo, nos Estados representados pela FITRATELP. O Sinttel-DF
esclarece aos empregados que o ACT ja estd devidamente
assinado, aguardando a analise no Mediador para ser homologado
-0 no Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

|

A CNN FITRATELP/Oi e SINTTEL-DF ressaltam, no entanto, que a proposta aprovada pelos empregados €
resultado de um processo de negociagdo que levou em conta a situagéo critica que a Oi SA e Oi SERVICES
se encontram atualmente, tendo em vista o processo de recuperagédo judicial em curso e a intervencdo
decretada recentemente pela Justica, 0 que coloca a companhia em uma situacédo delicada. O importante foi
garantir a renovagao do instrumento normativo, o Acordo Coletivo, para assegurar os nossos direitos. Os
trabalhadores compreenderam a situacdo da empresa e de forma democratica e soberana aprovaram a
proposta na Assembleia Geral. VEJA A PROPOSTA ABAIXO:

VEJA A PROPOSTA APROVADA
1. Salarios: sem reajuste;

2. Piso salarial: R$ 1.631,00 a partir de 01/01/2026;

3. Tiquete alimentagao/refeicdo: reajuste de 5,05% (INPC), a partir de 01/01/2026, valor de R$ 47,33;

4. Auxilio creche e medicamentos: sem reajuste;

5. Abono indenizatério em tiquete: R$ 2.001,00, com coparticipagdo de R$ 1,00, crédito até 15/12/2025
(condicionado a assinatura até 08/12/2025). Tera direito a receber 0 abono o trabalhador que estava ativo no dia
31/8/2025 e no dia 8/12/2025.

6. Teletrabalho: renovagéo até 31/08/2026, sem alteracdes;

7. Medicamentos de uso continuo: mantido nos moldes atuais;

8.Termo de transi¢éo de carreira: discussao futura;

9. Demais condigdes: mantidas.

Campanha Salarial 2025 dos
Trabalhadores da Oi e Oi Services

Novidades para Associados!

O SINTTEL-DF tem convenios diversos para seus assoclados, ‘

Telefone: 61 3321-6674

Setor de Autarquias Sul - Quadra 06
Bloco "K" Ed. Belvedere, Sobreloja

Empresas como SABIN, CEUB, [ESB, ANHANGUERA, ESTACIO
UNILEYA, OTICAS FAMY dentre outras.
Acesse nosso site, clique em CONVENIOS e saiba mais
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