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Assembleia Geral

ERICSSON apresentou as propostas de
ACT 2026/2027 e PLR 2026

p—_ O Sinttel-DF informa aos trabalhadores que a empresa ERICSSON
(o formalizou as propostas de Acordo Coletivo de Trabalho — ACT 2026/2027
g e Acordo Coletivo de PLR 2026. Diante disso, convocamos todos os
empregados para decidirem sobre as propostas apresentadas.
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g Solicitamos a presencga de todos os trabalhadores na Assembleia Geral
A G era I Virtual, para que possamos tomar uma deciséo acerca do ACT 2026/2027
- e PLR 2026. VEJA O RESUMO DA PROPOSTA NO VERSO.

Segue o LINK de ACESSO a Assembleia Geral Virtual dos trabalhadores da ERICSSON. Ingresse pelo seu computador,
tablet ou smartphone: https://meet.goto.com/284430949
Codigo de acesso: 284430949
Obtenha o aplicativo agora e fique preparado para sua primeira reunido: https://meet.goto.com/install

EDITAL DE CONVOCACAO

O Diretor Presidente do SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TELECOMUNICACOES DO DISTRITO FEDERAL -
SINTTEL-DF, entidade constituida para coordenacdo, defesa e representagdo legal dos trabalhadores em
telecomunicagdes, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, convoca todos os trabalhadores da ERICSSON, para
comparecerem em Assembleia Geral Extraordinaria Virtual a ser realizada na quinta-feira, 28 de maio de 2026, de acordo
com o Art. 18 § 1° do Estatuto Social, via videoconferéncia pela plataforma Goto Meeting através do link de acesso:
https://meet.goto.com/284430949, as 10h00 (em 12 Convocagdo; com 50% + 1 dos empregados) e as 11h00 (em 22
Convocagao; com qualquer n° de empregados), a fim de deliberarem a seguinte ordem do dia: a) APRECIAR e DELIBERAR
sobre a proposta de Acordo Coletivo de Trabalho — ACT 2026/2027 apresentada pela ERICSSON; b) APRECIAR e
DELIBERAR sobre a proposta de Acordo Coletivo de PLR 2026 c) Autorizagéo a diretoria deste sindicato para assinar o
ACT 2026/2027 e Acordo Coletivo de PLR 2026; d) Autorizagao para o SINTTEL-DF instaurar Dissidio Coletivo e firmar
acordo nos respectivos autos; €) Assuntos Gerais.

Brasilia, 26 de maio de 2026

Brigido Roland Ramos - Presidente Sinttel-DF

Campanha Salarial 2026 dos
Trabalhadores da ERICSSON

Novidades para Associados! Telefone: 61 3321-6674

O SINTTEL-DF tem convenics diversos para seus assoclados,

Empresas como SABIN, CEUS, IESB, ANHANGUERA, ESTACIO Setor de Autarquias Sul - Quadra 06
UNILEYA, OTICAS FAMY dentre outras. Bloco "K" Ed. Belvedere, Sobreloja

Acesse nosso site, clique em CONVENIOS e saiba mais
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RESUMO DA PROPOSTA DA
ERICCSON

=> Reajuste salarial de 4% sobre os salarios de 31/3 - até 2 tetos
previdenciarios (R$ 16.951,10)

Para salarios acima de R$ 16.951,10 - sera acrescentado ao salario a
parcela fixa de R$ 678,00 aplicados retroativamente a abril/2026.
=> Auxilio Alimentacao/Refeicao 4% - retroativo a abril
=> Reajuste do auxilio Creche 4% - retroativo a abril
=> Auxilio Filhos PCDs (Padronizado 70% Salario-Minimo).

=> Reajuste diarias e Lavanderia de 4% - a partir de junho/26

=> PLR - a ser formalizado em Acordo Separado = no valor de R$ 3.900,00
- Metas a serem enviadas.

=> Manutenc¢ao das demais Clausulas dos Acordos Coletivos de ACT e PLR
vigentes.

Novidades para Associados! Telefone: 61 3321-6674

O SINTTEL-DF tem convenios diversos para seus assoclados.

Empresas como SABIN, CEUS, IESB, ANHANGUERA, ESTACIO Setor de Autarquias Sul - Quadra 06
UNILEYA. OTICAS FAMY dentre outras. Bloco "K" Ed. Belvedere, Sobreloja
Acesse nosso site, clique em CONVENIOS e saiba mais




