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CAIXA DE MALDADE VIVO FOI ABERTA          

Informamos aos trabalhadores da Telefonica VIVO que a CNN FITRATELP-

FITTEL/VIVO e o Sinttel-DF se reuniram na segunda-feira (31/8) com a empresa, na 

segunda rodada de negociações do Acordo Coletivo de 2026 da categoria. 

A Telefônica VIVO apresentou uma proposta indecorosa, pedindo mais uma vez sacrifício 
para os trabalhadores. No entanto, a categoria quer no mínimo reajuste real nos salários e 
benefícios mais ganho real, para compensar as perdas acumuladas nos anos anteriores. 
Não iremos aceitar a precarização do nosso Acordo Coletivo! 
 

Há vários anos, que em média 50% dos trabalhadores da VIVO tem salário de no 
máximo de R$ 3.000,00, o que tem provocado perdas de mão de obra e desmotivação 
devido à essa prática de salários baixos. A líder do mercado utiliza o famoso ABONO 

como “Cala Boca”, para convencer o trabalhador a aceitar um acordo que segrega a categoria – pagando tíquetes e 
benefícios diferenciados –, como se alguns empregados merecessem mais que outros. Está na hora de a VIVO praticar 

salários e benefícios condizentes ao tamanho da empresa no segmento de telecomunicações. Afinal, temos certeza de que 
os acionistas da VIVO estão muito satisfeitos com seus lucros, o que não acontece com os empregados da VIVO. 
Os acionistas faturam, os empregados se sacrificam. 
 

Se a VIVO alega “dificuldades” sempre perto da data-base, imagina o lado mais fraco, que são os trabalhadores, que 
nos últimos anos não vêm recebendo reajuste na data-base. Chega de reajuste somente no ano seguinte! 

Não existe justificativa para não repor a inflação e aplicar a equiparação de benefícios entre as categorias na 
VIVO para o valor mais alto praticado em nosso ACT.                                  

 

       MERECEMOS RESPEITO!    
Como não poderia ser diferente, a proposta indecorosa da empresa foi prontamente RECUSADA EM MESA 

pela CNN FITRATELP-FITTEL/VIVO e o Sinttel-DF. VEJA: 
• Reajuste Salarial – 70% do INPC do período + Abono de 50% do salário nominal do mês de agosto – com 
pagamento em dezembro 2026; 
• VR/VA– Acompanha o percentual proposto para o reajuste salarial. Exceto para o administrativo, que será de 25% 
do INPC; 
• Demais Benefícios – 70% do INPC; 
• Jornada de segunda a domingo no campo – domingo passar ser um dia de trabalho normal, sem pagamento de 
hora-extra; 
• Manutenção das demais cláusulas. 
Convocamos todos os trabalhadores para defenderem seus direitos. Não podemos mais aceitar reajuste só no ano 
seguinte.  Utilizem as avaliações de “Pesquisa de Clima” e manifestem suas insatisfações, usem esse recurso para 
lutarem por melhorias e manifestarem também suas insatisfações sobre salários e benefícios. 

Direitos não são favores, são conquistas coletivas! 
FILIE-SE, fortaleça a nossa luta! 

https://sinttel.org.br/filiacao/cadastro.php 

Campanha Salarial 2026 Telefônica VIVO 
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(61) 99606-3293

FAÇA JÁ SUA RESERVA do aqcua cerrado
(61) 99969-9633

Para dúvidas, ligue para SINTTEL
(61) 3321-6674

MasterClin possui mais de 10.000 estabelecimentos
parceiros, que oferecem descontos e vantagens para os
Filiados da Sinttel-df, abrangendo áreas como cinemas,
clubes, hotéis, escolas, faculdades, clínicas, academias,

pet shops, e muito mais, tanto em estabelecimentos físicos
quanto online.

Vantagens para filiados ao
Sinttel-DF 

Aqcua cerrado

Localizado em Planaltina-DF pertinho de Brasília,
um local especial para você e sua família relaxar e
se divertir. Música ao vivo, shows, piscinas infantis,
restaurante com cardápio variado e muito mais!!!

Caldas novas

Sinttel-DF oferece um benefício exclusivo
para você filiado e sua família: acesso a

apartamentos em Caldas Novas-GO.

Masterclin
vantagens

O Sesc oferece uma variedade de benefícios
através da Credencial Sesc, incluindo acesso
a atividades culturais, esportivas, de lazer e
serviços de saúde, além de descontos em

diversas áreas. 

FILIE-SE

BAIXE O APP SINTTEL-DF 

FAÇA JÁ SUA RESERVA de Caldas
(61) 99989-8315




